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TERMO DE FOMENTO

Campinas, 26 de novembro de 2020.

TERMO DE FOMENTO N° 161/2020

Processo SEI PMC.2020.00045427-06

Interessado: PROJETO GENTE NOVA

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAMPINAS,
POR  INTERMEDIO DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,



PESSOA COM DEFICIENCIA E DIREITOS
HUMANOS E O PROJETO GENTE NOVA,
OBJETIVANDO A EXECUCAO DO PROJETO
JOVENS CONECTADOS, COM RECURSOS DO
FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
- FMDCA

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.°
51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta n.°
200, doravante @ denominado  simplesmente
MUNICIPIO, representado  pela  Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos, em razao da
competéncia prevista no art. 4°, VIII da Lel
Municipal n.° 6.905/1992 alterada pelas Lelis
Municipais n.° 7.432/93 e 8.846/96 ¢ da Decreto
Municipal n.° 18.099/2013 e de outro a(o)
PROJETO GENTE NOVA doravante denominada
simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas CNPJ sob n.° 54.129.002/0001-04,
representada por seu(s) representante (s) legal (1s),
firmam o presente Termo de Fomento, com

fundamento no art. 31, II da Lei Federal n.°
13.019/14, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15,



Le1 Federal n.° 8.069/1990, Resolucao CONANDA
n. 137/2010, Leis Municipais n.° 6.905/1992
alterada pela 7.432/1993, 8.846/1996 ¢ 14.697/2013,
da Le1 de Diretrizes Or¢camentarias n°® 15.791, de 17
de julho de 2019, da Le1 Municipal Or¢amentaria n°
15.857/2019, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 17 de dezembro de 2019 e Lei
Autorizadora de Subvencio n.° 15.909/20, do
Decreto Municipal n.° 16.215/2008, Resolugao
CMDCA n.° 38/2020, e da 1nexigibilidade de
chamamento, devidamente justificada nos autos do
processo SEI PMC.2020.00041896-66, bem como
as demais normas juridicas pertinentes, que reger-
se-a pelas seguintes clausulas:

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a
execucdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, durante toda a vigéncia da parceria, das
agcoes previstas no Plano de Trabalho, documento
que contém a descrigao do objeto pactuado, que fo1
devidamente analisado e aprovado, nos autos do

processo SEI PMC.2020.00045427-06 vinculando-



se Integralmente aos termos do mesmo, inclusive no
numero de atendimentos.

§ 1° O Plano de Trabalho referido no caput ¢ parte
integrante e 1indissociavel do presente Termo de
Fomento.

§ 2° Considerando que os servigos acima descritos
serao realizados em unidades executoras com
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
como filial (1s), também serdo aceitos documentos
fiscais € contadbeis referente aos seguintes CNPJ’s:

- 54.129.002/0002-95

SEGUNDA — DOS REPASSES

2.1. Para a execucao das agOes previstas na clausula
PRIMEIRA, o Municipio, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos repassara, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, o
montante de R$ 3.828,31 (trés mil, oitocentos e
vinte e oito reais e trinta e um centavos), em 02
(duas) parcelas mensais, conforme cronograma de



desembolso contido no Plano de Trabalho, na
seguinte forma:

2.1.1
1* PARCELA — R$ 2.000,00

2* PARCELA — R$ 1.828,31

2.1.2 A primeira parcela prevista na subclausula
anterior, sera paga em at¢ 10 (dez) dias uteis a contar
da publicacdao do extrato e as demais parcelas no dia
15 (quinze) de cada um dos meses subsequentes.

2.1.3 Os valores repassados para execucdo do
Projeto ¢ oriundo da fonte de recurso municipal

Unidade Gestora — 97100, Fonte de Recurso
0003.500042, Classificacao de Despesa 3.3.50.43.00.

TERCEIRA — DA VIGENCIA



3.1. O presente termo vigorara por 02 (dois) meses, a
contar da data de publicacdo de seu extrato no Diario
Oficial do Municipio de Campinas.

3.1.1 A vigéncia prevista no caput poderd ser
prorrogada de oficio, no caso de atraso na liberacao
de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo
equivalente ao atraso ou mediante solicitacdo da
organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada a ser apresentada ao
Municipio em, no minimo 60 (sessenta) dias antes de
seu término, desde que nao exceda a 06 (seis) meses.

3.1.1.1 Para as parcerias cuja vigéncia seja 02
(dois) meses, o prazo de solicitacao sera de 30
(trinta) dias

3.1.2 O presente Termo de Fomento podera ser
rescindido pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sangoes ¢ delimitacOes claras de
responsabilidades, desde que comunicado por
escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia.

3.1.2.1 Para as parcerias cuja vigéncia seja 02
(dois) meses, o prazo de solicitacao sera de 30
(trinta) dias



QUARTA- DAS OBRIGACAO DAS PARTES

4.1. Sdo obrigacdes do MUNICIPIO:

4.1.1 Realizar, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos - Coordenadoria
Setorial de Avaliacao e Controle — CSAC, o
monitoramento € a avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria e do(s) atendimento(s)
correspondentes as metas estabelecidas da
permanéncia da equipe e estratégias metodologicas
aprovadas no Plano de Trabalho, durante o periodo
de vigéncia deste Termo, pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, e sera realizado através de:

4.1.1.1 Analise de dados, coletados através de
instrumentos especificos, da execucdao das acoes
desenvolvidas no projeto;

4.1.1.2 Visitas técnicas in loco, previamente
agendadas, ou nao;

4.1.2.3 Pesquisa de satisfacdo, quando possivel e se
0O caso.



4.1.2 Analisar, através da Coordenadoria Setorial de
Gestao de Convénios (CSGC) da SMASDH, a
prestacdo de contas da organizacdo da sociedade
civil nos moldes previstos na Lei Federal n°
13.019/14 e demais alteracoes, nas Instrucoes
TCESP n° 01/2020 e comunicado SDG N° 16/2018,
Resolu¢coes SMCAIS n° 01/2016, ou outra que vier a
substitui-la, aceitando-as, questionando-as ou
rejeitando-as no prazo de 90 (noventa) dias a partir
do término do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3 Realizar, sempre que possivel, pesquisa de
satisfacao com os beneficiarios do Plano de Trabalho
utilizando os resultados como subsidio na avaliacao
da parceria celebrada ¢ do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagao € no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo
valer-se do apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia.

4.1.4 Emitir relatorio técnico de monitoramento €
avaliacao das acoes objeto do presente Termo de
Fomento, submetendo-o a  comissao de
monitoramento € avaliacao designada, nos termos do
art. 59 da Ler Federal n.° 13.019/2014, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestacao de contas devida pela
organiza¢ao da sociedade civil.



4.1.5 Através do gestor da parceria:

4.1.5.1 Acompanhar e fiscalizar a execucgdo da
parceria;

4.1.5.2 Informar a Secretario Municipal de
Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia e
Direitos Humanos em exercicio, bem como ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria € de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

4.1.5.3 Emitir parecer técnico conclusivo de analise
da prestacio de contas final, levando em
consideracao o conteudo do relatorio técnico de
monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da
Le1 Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

4.1.5.4 Disponibilizar materiais € equipamentos
tecnologicos  necessarios as  atividades  de
monitoramento ¢ avaliacao.

4.1.6. Reter as parcelas subsequentes, quando houver
evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida, quando constatado desvio de



finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil
em relagdo as obrigacdes deste Termo de Fomento
ou em caso de a organizacao da sociedade civil
deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou
pelos oOrgaos de controle interno e externo, at¢ a
efetiva regularizagao;

4.1.6.1 Em caso de retencdo das parcelas
subsequentes, o MUNICIPIO, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos, cientificara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para,
querendo, apresentar justificativa que entender
necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

4.1.6.2 Em caso de apresentacao de justificativa pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a Secretario Municipal de Assisténcia Social,
Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos em
exercicio analisard& os argumentos trazidos,
decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses,
bem como quanto ao pagamento ou nao das parcelas
retidas, que sO poderdao ser liberadas em caso de
manuten¢ao do atendimento do objeto da parceria;

4.1.6.3 Em caso de descumprimento das notificacdes
e prazos apontados para saneamento de



irregularidades ou impropriedades da prestagdo de
contas ¢ da execucdo do objeto, serdo 1mpostas as
penalidades previstas na Cldusula SEXTA deste
Termo de Fomento.

4.1.7 Devera manter, em seu sitio oficial na internet,
a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo  encerramento, € o0s meilos de
representacao sobre a aplicagao 1rregular dos
recursos envolvidos na parceria oriunda do presente
Termo de Fomento.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
obriga-se a:

4.2.1 Com relagdao a execucgao técnica do objeto ¢
suas peculiaridades:

a) executar as acoes em estrita consonancia com O
Plano de Trabalho aprovado e da Resolucao
CMDCA n° 38/2020 e legislagdao pertinente, bem
como as diretrizes do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente ¢ da Politica
Publica envolvida;

b) prestar ao MUNICIPIO, através do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente
¢ da Secretario Municipal de Assisténcia Social,



Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos em
exercicio, todas as informacoes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e
avaliacao do atendimento ao objeto do presente;

c) promover, no prazo a ser estipulado pela
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos em exercicio
e/ou pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca ¢ do Adolescente, quaisquer adequacoes
apontadas no processo de monitoramento e
avaliacao;

d) participar das reunides de monitoramento e
avaliacao;

¢) participar de reunioes dos Conselhos Municipais,
Foruns e grupos de trabalho, e capacitagdes de
acordo com as especificidades do plano de trabalho;

f) manter atualizados os registros € prontuarios de
atendimento;

g) apresentar a Secretario Municipal de Assisténcia
Social, Pessoa com Deficiéncia e Direitos
Humanos em exercicio ¢ ao CMDCA, em prazos a
serem estabelecidos, relatorios técnicos do objeto
executado, sem prejuizo dos referentes a prestacao
de contas deste Termo de Fomento;



h) comunicar por escrito e 1mediatamente a
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos em exercicio
¢ ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, todo fato relevante, bem como
eventuais alteracOes estatutarias e constituicdo da
diretoria;

1) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as
condi¢des 1niciais de autorizacdo, em especial o
registro no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca ¢ do Adolescente, bem como sua
regularidade fiscal;

j) comunicar por escrito e 1mediatamente a
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos em exercicio,
bem como ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca ¢ do Adolescente todo fato relevante, bem
como eventuais alteracoes estatutarias e constituicao
da diretoria;

k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo
60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais
pretensOes de alteracdes na forma de execucdo do
objeto, bem como alteracdao de valores e metas;

1) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais € dos estabelecimentos em que exerga



suas acoes todas as parcerias celebradas com a
administragao publica, nos termos do artigo 11 da
Lei Federal n.° 13.019/2014 alterada pela
13.204/2015, das Instrucoes n.° 01/2020 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo ¢ do Comunicado
SDG n.° 16/2018.

42.2. Com relacdio a aplicacdo dos recursos
financeiros nas acoes a serem executadas:

a) as contratacoes de bens e servigcos pelas
organizagOes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracdo publica,
deverao observar os principios da impessoalidade,
1Isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicacao dos recursos
¢ da busca permanente de qualidade, bem como a
perfeita contabilizacdo das despesas.

b) aplicar integralmente os valores recebidos nesta
parceria, assim como os eventuais rendimentos, no
atendimento do objeto constante da cldusula
PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de
Trabalho, previsdo de receitas e despesas (plano de
aplicacao dos recursos) e cronograma de desembolso
aprovados;

c) efetuar todos os pagamentos com 0s recursos
transferidos, apos a publicacdo do extrato do Termo



de Fomento e dentro da vigéncia do mesmo,
indicando no corpo dos documentos originais das
despesas — inclusive a nota fiscal eletronica - o
numero do presente Termo, fonte de recurso € o
orgdo publico celebrante a que se referem,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacoes
e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou
Caixa Econdomica Federal, especifica para a
movimentacao dos recursos oriundos deste Termo de
Fomento, informando a SMASDH o nimero;

¢) realizar toda movimentacao de recursos no ambito
da parceria, mediante transferéncia eletronica, sujeita
a 1dentificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de deposito em conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de
servigos, sendo proibido o saque de recursos da
conta corrente especifica do ajuste para pagamento
de despesas de quaisquer naturezas em espécie,
ressalvadas as excegOes previstas no § 2° do artigo
53 da Le1 Federal n° 13.019/2014, com alteracoes

incluidas pela Le1 Federal n°® 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisoes referentes aos
recursos repassados a titulo desta parceria,
sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operacoes de



mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica, sendo que a conta de aplicacdo financeira
dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste,
nao podendo ser realizada em contas estranhas ao
mesmo;

g) nao repassar nem redistribuir a outras
Organizagdoes da Sociedade Civil, ainda que
congénere, bem como a qualquer outra pessoa
juridica, os recursos oriundos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos,
bimestralmente, at¢ o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao desembolso das despesas, por meio
do lancamento em ordem cronologica e da
digitalizacdo dos documentos comprobatorios das
despesas por meio do Sistema Informatizado de
Prestacao de Contas — PDC, obedecendo as
disposi¢des da Resolucao SMCAIS n° 01/2016 ¢
normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo vigentes a época da prestacdo, sob pena de
suspensao dos repasses;

1) apresentar, em conjunto com as prestacoes de
contas previstas na alinea “h”, todos os documentos
previstos no Art. 25 da Resolugago CMDCA n°
38/2020 e outros que vierem a ser eventualmente
disciplinados;



j) entregar, fisicamente, na Coordenadoria Setorial
de Gestao Convénios — CSGC, bimestralmente, na
mesma data das prestagdes de contas mensais, a
folha de pagamento analitica do periodo, bem como
aqueles documentos eventualmente exigidos pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou do
orgao de controle do Municipio;

k) apresentar as prestagoes de contas anuais, até¢ 31
de janeiro do exercicio subseqiiente ao do
recebimento dos recursos publicos oriundos da

presente parceria, observado, também, as regras
estabelecidas pelas Instrugcoes n° 01/2020 do TCESP;

1) devolver ao Fundo Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente eventuais
saldos financeiros remanescentes, inclusive o0s
obtidos de aplicacdes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de
conclusao, denuncia, rescisao ou extincao do Termo
de Fomento, devendo comprovar tal devolu¢ao nos
moldes da prestagio de contas no Sistema
Informatizado de Prestacdo de Contas, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel,  providenciada  pela  autoridade
competente da administragdo publica;

m) ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo,
pela organizacdo da sociedade civil, com os recursos



repassados, servidor ou empregado publico;

n) manter em seus arquivos os documentos originais
que compuseram a prestacdo de contas, durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1util
subsequente ao da prestacao das mesmas.

4.3. Constitu1 responsabilidade exclusiva da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos em virtude da presente parceria,
inclusive no que diz respeito as despesas de custelo €
de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto neste termo de fomento,
ndo 1mplicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da  administragdo  publica  sua
inadimpléncia em relagao ao referido pagamento, os
onus 1ncidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricao a sua execucao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
obriga-se, ainda, a:



4.5.1 Permitir o livre acesso dos agentes da
administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos,
aos documentos ¢ as informacoes relacionadas ao
Termo de Fomento, bem como aos locais de
execucao do respectivo objeto;

4.5.2 Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria,
de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade
da administracdo publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

4.5.3 Cumprir os dispositivos legais relativos a
transparéncia de seus atos, consistentes na
divulgacao pela wvia eletronica de todas as
informacdes sobre suas atividades e resultados,
dentre outros o estatuto social atualizado; termos de
ajustes; planos de trabalho; relacdo nominal de
dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de
servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos; remuneragao individualizada dos
dirigentes € empregados com 0s respectivos nomes,
cargos ou fungdes; balangcos e demonstragdes
contavels € os relatorios fisico-financeiros de
acompanhamentos, regulamento de compras ¢ de



contratacao de pessoal, nos termos, da Lei Federal n°
12.527 de 18 de novembro de 2011, bem como do
art. 203 das Instrugoes n.° 01/2020 do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipotese de mmexecugao por culpa exclusiva
da organizac¢do da sociedade civil, o MUNICIPIO,
podera, exclusivamente para  assegurar O
atendimento de servigos essenciais a populacao, por
ato proprio e independentemente de autorizacao
judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢ao das
metas ou atividades pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execucdo do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacio, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi1 executado pela
organiza¢ao da sociedade civil at¢é o momento em
que 0 MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

I - retomar os bens publicos eventualmente em
poder da organizacdo da sociedade civil parceira,



qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

Paragrafo unico. As situacoes previstas na clausula
5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos em exercicio e
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

SEXTA - DAS SANCOES

6.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o
Plano de Trabalho ¢ com as normas da Lei Federal
n.° 13.019/2014 e da legislacdo especifica, O
MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organiza¢dao da sociedade civil as seguintes
sangoes:

I - adverténcia;

II - suspensdao temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdaos € entidades do
MUNICIPIO, por prazo nido superior a dois anos;



III - declaracao de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com Orgaos ¢ entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem 0s  motivos
determinantes da punig¢ao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e
apoOs decorrido o prazo da san¢do aplicada com base
no inciso II.

§ 1° As sancOes estabelecidas nos incisos I, II e III
sao de competéncia exclusiva da Secretario
Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos em exercicio,
facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdao ser requerida apos dois anos
de aplicacdo da penalidade.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da
data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacao de penalidade decorrente de infracao
relacionada a execucao da parceria.

§ 3° A prescrigdo serd interrompida com a edigao de
ato administrativo voltado a apuracao da infracao.



SETIMA - DA AUSENCIA DE BENS
REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos Art.36
e Art. 42, X ambos da Le1 Federal n.° 13.019/2014,
declara-se que nao haverd bens ¢ direitos
remanescentes na data da conclusido ou extincao do
presente Termo de Fomento, visto que niao foram
autorizadas, pela Resolugao CMDCA n° 38/2020, a
aquisicao de materiais de natureza permanente, nem
tampouco a execucdo de obras, por se tratar de
subvencao social.

OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de
Campinas para dirimir quaisquer questoes oriundas
deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.



8.2. E obrigatdria, nos termos do art.42, XVII da Lei
Federal n.° 13.019/2014, a prévia tentativa de
solucao administrativa de eventuais conflitos, com a
participagao de Orgao encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da
administracao publica;

E por estarem certas ¢ ajustadas, firmam o presente.

Pedro Angelo Costa

Secretario Municipal de Assisténcia Social, Pessoa
com Deficiéncia e Direitos Humanos em exercicio

PROJETO GENTE NOVA
Sonia Scheffer de Oliveira

Presidente
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