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Editorial Nossa história

O Projeto Gente Nova é uma Organização da 
Sociedade Civil que atua desde 1984 na região 
Noroeste da cidade de Campinas, a partir das 
diretrizes da Política Nacional da Assistência 
Social, atendendo crianças, adolescentes, 
jovens, adultos, idosos, famílias e comunidade 
em situação de vulnerabilidade e risco pessoal 
e social.

O Projeto tem por objetivos desenvolver ações 
com os usuários de forma articulada, integrada 
e continuada, que contribuam na prevenção 
de situações de risco social e violação de 
direitos, propiciando o desenvolvimento integral 
e o fortalecimento de vínculos familiares e 
comunitários, garantindo assim espaços de 
convivência, formação para participação e 
cidadania.

O Progen nasce com um pedido de pão de 
crianças que pegavam sucata na região noroeste 
(Vila Castelo Branco) em troca de alimentos. As 
Irmãs Salesianas da região acolheram essas 
crianças, identificando que a fome delas ia 
além da comida, o que elas tinham era fome de 
cidadania e garantia de direitos sociais.

A antiga Casa do Pãozinho, como era chamada, 
se tornou um local de busca por uma vida melhor, 
onde essa “Gente Nova”, se fazia presente 
na comunidade pedindo por transformação. A 
arquidiocese de Campinas cedeu uma parte 
do seu terreno na Vila Castelo Branco para a 
construção daquele sonho.

Com uma comunidade ativa, foi se construindo a 
sede do Projeto Gente Nova, que contava com a 
participação de voluntários e doação de diversos 
produtos que potencializam o trabalho diário.

Com 23 anos de existência naquela comunidade, 
foi identificada a necessidade de ampliar as ações 
em um outro território – Satélite Íris, que teve 
suas atividades iniciadas a fim de levar cidadania 
a mais famílias empoderando e fortalecendo a 
garantia de direitos.

Aos 25 anos, ao se identificar que alguns casos 
já não se enquadravam mais na proteção básica, 
o Progen inicia suas atividades no serviço 
de proteção de média complexidade (antigo 
PAEFI, atual SESF) com um trabalho em duplas 
psicossociais, a família que teve seu direito 
violado, tem acompanhamento e pode buscar 
por soluções.

Em 2013, ainda na região Noroeste, o Progen 
chega no território do Jardim Bassoli, completando 
quatro unidades de atendimento. Três na 
Proteção Básica e uma na Média Complexidade.

Divididos por período, o usuário participa de 
percursos com atividades como Capoeira, 
Circo, Dança, Informática, Artesanato, Culinária, 
Educaesporte, Jornal, Bricarte,dentre outras, 
sempre utilizando os espaços da instituição, 
mas também sendo convidado a explorar e se 
apropriar de espaços da comunidade como 
praças, centros comunitários, quadras, etc.

Atualmente, possuímos um número de 2460 
atendimentos diários, divididos em 3 serviços: 
Serviço de Fortalecimento de Vínculos 06 a 14 
anos - SCFV e Centro de Convivência Inclusivo e 
Intergeracional - CCII e Serviço Especializado de 
Proteção Social à Família - SESF Contamos com 
mais de 100 funcionários em regime de CLT, que 
garantem o atendimento qualificado, fortalecendo 
vínculos familiares, sociais e comunitários.

Caros amigos, 

Com muita satisfação apresentamos o Balanço 
Social do PROGEN, referente aos anos de 2021 
e 2002.

Começamos essa edição contando um pouco da 
nossa história, lembrando da pequena semente 
que foi o acolhimento que as Irmãs Salesianas 
deram a um pedido de pão feito por duas crianças. 
Esse ato tão simbólico de compartilhamento do 
pão, que poderia ter sido tão somente uma ação 
de caridade pensando na fome das crianças, 
na realidade foi um efetivo acolhimento muito 
maior, ao reconhecer que essas crianças tinham 
também fome de reconhecimento de direitos.

A pequena semente plantada pelas Irmãs 
germinou e, com o tempo, se transformou numa 
grande e forte arvore que é o Progen de hoje. 
Os galhos dessa enorme árvore, durante mais 
de duas décadas abrigaram em sua sombra 
protetora a unidade originária do Progen na 
Vila Castelo Branco (Unidade Vila Bela) e 
hoje abrigam mais três importantes unidades: 
a unidade Satélite Íris, a unidade Bassoli e a 
unidade Jardim Garcia (SESF).

Essa edição do Balanço Social é impactante 
pois é praticamente uma radiografia do que é o 
PROGEN hoje, começando pelo seu Histórico e 
Objetivos, seguido da Estrutura Organizacional, 
tanto administrativa quanto operacional. 
Essa estrutura, a primeira vista pode parecer 
exagerada mas, quando analisamos os números 
de atendidos em cada serviço, podemos 
constatar que é o mínimo necessário para a 
realização séria dos trabalhos de alta qualidade 
que o PROGEN se dispõe a fazer. 

Para ilustrar esse trabalho desenvolvido, você 
encontrará, entre as páginas 6 a 17, os diversos 

projetos e atividades que o Progen executa, com 
as principais ações realizadas no período de 
2021 a 2022, provenientes de parcerias públicas 
e privadas.

Entre as páginas 18 a 22, destacamos a 
parceria pública do Progen com a Prefeitura 
Municipal de Campinas, por meio da Secretaria 
da Assistência Social Pessoa com Deficiência e 
Direitos Humanos (SMASDH), principal parceria 
que possibilita a execução dos Serviços de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
(SCFV) e Serviço Especializado de Proteção 
Social à Família (SESF). Com essas informações, 
é possível realizar a análise dos números de 
atendidos (metas).

Nas páginas 23 a 25, podem ser observadas as 
doações recebidas por empresas e organizações 
que qualificaram ainda mais o trabalho 
desenvolvido durante esse período de Pandemia 
de Covid-19. As redes sociais ganharam ainda 
mais força com a Pandemia, por isso, é possível 
observar os principais números de nossas redes 
sociais, Facebook e Instagram, entre as páginas 
26 a 28.

Finalmente, nas páginas 29 a 38, publicamos 
os números do nosso Balanço e na página 39 o 
convite para você ser um transformador social. 

Acredito que a leitura desse Balanço Social dará 
a vocês uma visão de conjunto de tudo que o 
Progen faz e os incentivará a participar com 
muita alegria das várias atividades do Progen, 
curtindo e colaborando onde for possível.

Desejo a todos uma boa leitura,

Dettloff von Simson 
Diretor Tesoureiro
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Objetivo Geral

Realizar ações assistenciais de atendimento, 
de forma gratuita, continuada e planejada, 
sem qualquer discriminação, nos termos da 
Lei Orgânica da Assistência Social e Política 
Nacional da Assistência Social, através de 
prestação de serviços, execução de programas 
e projetos de proteção social básica e especial, 
dirigidos às famílias e indivíduos em situação 
de vulnerabilidade ou risco social e pessoal. 
(Estatuto Social - Capítulo II,Art. 3º)

Organograma Progen

–
–
–
–
–

ORGANOGRAMA 2022
PROGEN
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Em resposta aos desafios impostos pela pandemia 
de Covid-19, a 14ª Conferência da Assistência 
Social de Campinas de 2021, foi realizada de 
forma remota através de uma plataforma virtual, 
cumprindo as recomendações de distanciamento 
social.

A Conferência aconteceu nos dias 12 e 13 de 
Agosto, com uma programação abrangente 
que abordou importantes questões na área de 
assistência social. 

Em preparação para a Conferência da Assistência, 
uma série de encontros formativos aconteceu 
entre os dias 02 a 06 de agosto. Esses encontros 
contaram com a participação de palestrantes 
capacitados nos temas dos eixos que seriam 
discutivos durante a conferênca.

Fabiana Aparecida de Carvalo, para falar sobre 
o EIXO 1 -  A proteção social não-contributiva e o 
princípio da equidade como paradigma para a gestão 
dos direitos socioassistenciais no enfrentamento 
das desigualdades. 
serviram como oportunidade para abordar temas de 
grande relevância e criar um contexto enriquecedor 
para as discussões durante a conferência.

José Braga, para falar sobre o EIXO 2 – Financiamento 
e orçamento como instrumento para uma gestão 
de compromissos e corresponsabilidades dos 
entes federativos para a garantia dos direitos 
socioassistenciais.

Carmen Senra, para falar sobre o EIXO 3 – 
Controle social: o lugar da sociedade civil no SUAS 
e a importância da participação dos usuários.

Stella Ferreira, para falar sobre o EIXO 4 – Gestão 
e acesso às seguranças socioassistenciais 
e a articulação entre serviços, benefícios e 
transferência de renda como garantias de direitos 
socioassistenciais e proteção social.

Abgail Torres, para falar sobre o EIXO 5 – Atuação 
do SUAS em Situações de Calamidade Pública e 
Emergências. 
A adaptação à tecnologia digital permitiu que 
participantes, palestrantes e interessados se 

14ª Conferência Municipal da 
Assistência Social de Campinas

envolvessem com o evento de maneira segura, 
acompanhando discussões cruciais sobre os 
desafios e soluções no campo da assistência social. 
Embora tenha sido um ajuste necessário devido 
à pandemia, a Conferência da Assistência Social 
de Campinas provou que é possível continuar 
promovendo diálogos e ações relevantes mesmo 
em tempos desafiadores.

Livro Esperançar 

A partir do desafio que a Pandemia de COVID-19 
trouxe às Organizações Sociais, o Projeto 
Gente Nova – Progen, buscou novas formas de 
atuação e contou com a produção de um livro 
Intergeracional. 

O livro Esperançar Tecendo Histórias, conta 
fragmentos da vida de 20 participantes da 
unidade Vila Bela, em sua maioria idosos que 
participam das atividades desenvolvidas pela 
Organização.

Atendendo 2460 pessoas de todas as faixas de 
idade divididos em 4 unidades, o Projeto Gente 
Nova, realizou diversas ações em comemoração 
ao aniversário de 37 anos da OSC. Dentre elas 
o lançamento do Livro Esperançar Tecendo 
Histórias encerrou com chave de ouro.

O processo de produção que iniciou como uma 
forma de estratégia diante da Pandemia, começou 
a ser colocado no papel em fevereiro de 2021 e 
teve como base o tema anual da unidade Vila 
Bela: Esperançar: Construindo coletivamente, 
despertando saberes e promovendo iniciativas. 
Com a proposta de buscar novas formas de ver 
o mundo, de se relacionar e de enxergar novas 
possibilidades.

 O Livro tem como objetivo, eternizar memórias 
e tornar os atendidos protagonistas de suas 

histórias, além de aproximar o leitor das vivências 
dos participantes com as ilustrações que foram 
elaboradas pelas crianças que participam do 
Serviço de Convivência e Fortalecimentos de 
Vínculos de 06 a 14 anos executada através da 
Parceria com a Secretaria de Assistência Social 
Pessoa com Deficiência e Direitos Humanos.

Grande parte da construção do Livro foi elaborada 
de forma remota, via telefone, WhatsApp, 
explorando as ferramentas tecnológicas que 
vieram para somar no atendimento. Com a 
elaboração dos conteúdos, o Progen trabalhou 
diversos aspectos com os participantes dentre 
eles o fortalecimento dos vínculos familiares que 
foi fundamental no processo para que as crianças 
pudessem estar presentes pelos desenhos e 
conhecer as histórias do público idoso. 

Todo o processo seguiu as recomendações 
e normas de segurança para o combate ao 
Coronavírus colocadas pela Organização 
mundial da saúde, por isso para o lançamento do 
Livro, foi organizado a entrega de Press Kits, que 
foram enviados para os autores, colaboradores 
da organização além de parceiros como 
Prefeitura Municipal de Campinas, Secretaria 
de Assistência Social Pessoa com Deficiência 
e Direitos Humanos, Instituto Robert Bosch, 
Associação Primavera Alemanha, Fundação 
FEAC, Instituto EPTV, Programmers entre outros.
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Viva Terceira Idade Ativa

A exposição “Viva Terceira Idade Ativa” foi o 
resultado de uma série de ensaios fotográficos 
com 17 participantes idosos do Progen que 
foram convidados para representar todos os 
usuários nessa faixa etária com a proposta de 
mostrar a importância de levar uma vida ativa, 
mesmo na terceira idade.

A exposição foi lançada em outubro, mês de 
celebração ao dia do idoso, no Parque das 
Bandeiras Shopping e posteriormente foi para 
o MIS-Campinas, podendo ser visitada até 30 
de dezembro. Exposição contou com 28 fotos e 
frases dos participantes. 

O objetivo da ação foi contribuir com o 
fortalecimento de vínculos e propiciar  também 
o protagonismo social, autonomia, autoestima, 
saúde física e emocional de seus participantes 
atendidos no Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos. Além de ter como 
missão sensibilizar a sociedade de modo geral 
para as questões do envelhecimento, dando 
ênfase à necessidade de proteção e de cuidados 
para com essa população.

Festivais 

Os festivais culturais realizados pelo Progen 
desde 2019 tem como objetivo celebrar a 
participação dos usuários dos Serviços de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 
06 a 14 anos e Centro de Convivência Inclusivo 
e Intergeracional que se dedicam às atividades 
socioeducativas desenvolvidas nas unidades. 

A ação ocorre em parceria com a Secretaria 
Municipal de Assistência Social Pessoa com 
Deficiência e Direitos Humanos, Instituto Robert 
Bosch e Associação Primavera Alemanha e 
ao longo dos anos passou por reestruturações 
devido a pandemia do Covid-19. 

Mantendo os protocolos de segurança para 
evitar a disseminação do vírus, os festivais de 
2021 foram realizados ainda com restrições e 
exibições online das produções nas redes sociais 
do Progen. 

A redução dos casos de Covid-19 e a vacinação 
para a população, tornou possível o retorno da 
realização dos festivais de forma presencial, que 
aconteceram no segundo semestre de 2022. 

O festival de música AtuAção foi realizado no 
CEU Florence e teve como objetivo desenvolver 
o protagonismo, autonomia e descoberta de 
habilidades, além de possibilitar a ampliação de 
repertório cultural dos participantes.      
O festival de Capoeira realizada na Quadra do 
Progen Satélite Íris, teve como proposta promover 
um encontro de gerações, fortalecimento de 
vínculos familiares e comunitários além de 
proporcionar o contato com expressão de dança, 
luta e resistência, tão importante para a história 
brasileira. 

Encerrando o ano com chave de ouro o festival de 
Dança - (R)existir: Lutas, Histórias e Identidades 
que foi realizado no teatro da OSC parceira Casa 
dos Anjos. Utilizando a arte e o movimento como 
ferramentas, o objetivo principal dessa iniciativa 
foi destacar e celebrar a potencialidade da 
comunidade dentro do território. Por meio dessa 
abordagem criativa, buscou-se evidenciar como 
a comunidade tem sido um agente catalisador na 
consecução de recursos essenciais para seus 
moradores, incluindo creche, Centro de Saúde e 
CRAS.
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Programa Proteção Integral

O Programa PROTEÇÃO INTEGRAL foi 
idealizado pelo Progen para que, por intermédio 
de seus Projetos, contribua para potencializar e 
qualificar as ações de seus Serviços, a saber: 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos, SCFV – 06-14 anos; SCFV – Centro 
de Convivência Inclusivo e Intergeracional – CCII 
e o Serviço Especializado de Proteção Social à 
Família – SESF – todos desenvolvidos pelas 04 
(quatro) unidades do Progen.

A articulação e a integração entre os Serviços, 
o Programa e os Projetos visam, ainda, garantir 
o direito à proteção social de todo o seu público 
atendido, bem como contribuir para superar 
e consolidar os resultados (impactos sociais) 
esperados com a Política de Assistência Social.

O nome do Programa, foi inspirado na nossa 
Carta Magna, isto é, na Doutrina da PROTEÇÃO 
INTEGRAL da Constituição Federal de 1988, em 
especial no seu artigo 227. A partir dela, buscou-
se a sua regulamentação e implementação por 
meio de várias Leis e Estatutos e, aqui, queremos 
destacar a criação da LOAS (Lei Organica de 
Assistência Social)  e do SUAS (Sistema Único 
da Assistência Social), que busca efetivar a 
Proteção Integral para todo o público que dela 
necessita e, também, do Estatuto da Criança e 
do Adolescente – ECA – que, de modo especial 
no seu artigo 4º, busca efetivar essa Proteção a 

todo segmento criança e adolescente.
 
A Proteção Integral é assim expressa no artigo já 
mencionado da C.F 88: “ É dever da família, da 
sociedade e do Estado assegurar, à criança, ao 
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, 
o direito à vida, à saúde, à alimentação, à 
educação, ao lazer, à profissionalização, à 
cultura, à dignidade, ao respeito, à liberdade 
e à convivência familiar e comunitária, além de 
colocá-los a salvo de toda forma de negligência, 
discriminação, exploração, violência, crueldade e 
opressão.”

Portanto, a doutrina da proteção integral assegura 
os direitos fundamentais a TODAS AS PESSOAS 
e, de modo especial, àquelas que atendam às 
especificidades da infância e da adolescência.

Por fim, este Programa busca promover valores 
fundamentais, tais como: a cidadania, a ética, 
a garantia de direitos, a ampliação do horizonte 
socio político cultural, o protagonismo social/ 
juvenil, a reflexão e preparação para o mundo do 
trabalho e, assim, promover o fortalecimento de 
vínculos: pessoal, social e familiar-comunitário.

O PROTEÇÃO INTEGRAL contribui com os 
Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 
(ODS), da agenda 2030, formulada pela 
Organização das Nações Unidas (ONU).

Aniversário Progen

Em 04 de julho de 2022, os colaboradores das 4 
unidades reuniram-se com o objetivo de celebrar os 
38 anos do Progen, após 2 anos sem a realização 
de ações em conjunto devido à pandemia.

Os mais de 100 funcionários do Progen tiveram a 
oportunidade de se encontrar e participar de uma 
manhã de reflexão sobre a história da Organização 
e sobre a Política de Assistência Social. O dia 
também contou com momentos de descontração, 
com o objetivo de renovar as energias e acolher 
aqueles que executam diariamente as atividades 
com os participantes que frequentam o Progen por 
meio dos Serviços de Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos, Serviço de Proteção Social Especial à 
Família - SESF, e por meio dos Projetos e parcerias 
que contribuem para a transformação social.

Nos dias que antecederam a comemoração, as 
Coordenações das unidades do Progen visitaram 
a casa das irmãs salesianas em Americana e 
puderam ouvir as histórias do início do Progen 
contadas pela Irmã Maria Luiza.

Foi uma manhã de resgate de memórias que 
fazem parte da trajetória do Projeto Gente Nova. 
As Coordenações presentes saíram carregadas de 
boas energias e inspiração para compartilhar com 
os colaboradores das 4 unidades do PROGEN.

A Fundadora do PROGEN, Irmã Miriam, também 
fez parte dos momentos de celebração e enviou 
uma mensagem muito acolhedora para toda a 
equipe e participantes do Progen.

Ao longo desses 38 anos de existência, o Progen 
pôde contribuir direta e indiretamente com milhares 
de pessoas/famílias por meio de suas atividades 
socioeducativas desenvolvidas pelo Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos 06-
14 anos e pelo SCFV - Centro de Convivência 
Inclusivo e Intergeracional, em parceria com a 
Secretaria Municipal de Assistência Social Pessoa 
com Deficiência e Direitos Humanos (SMASDH), 
e também com inúmeros parceiros da iniciativa 
privada que já fizeram e continuam fazendo a 
diferença na vida dos participantes por meio dos 
Projetos financiados.

Que o Projeto Gente Nova, por meio da seriedade, 
da transparência e do comprometimento de 
sua Diretoria e de seus trabalhadores, possa 
continuar proporcionando proteção e justiça 
social, avançando para um projeto ético-político de 
sociedade democrática, com mais equidade e com 
os direitos assegurados.
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Projeto Jovens Conetados

Em fevereiro de 2022, o Progen abriu inscrições 
para o Projeto Pega a Visão, desenvolvido 
em parceria com o Programa Juventudes da 
Fundação FEAC e a Rede Juventudes. O projeto 
tem como objetivo contribuir para a formação 
cidadã dos jovens, capacitando-os para o 
engajamento e a participação social e política.

O Projeto teve como propósito atender jovens 
participantes com idades entre 15 e 18 anos, 
provenientes do Serviço de Convivência 
e Fortalecimento de Vínculos, Centro de 
Convivência Inclusivo e Intergeracional do 
Progen, além de jovens de outras OSCs, 
coletivos e organizações juvenis interessados 
em buscar uma oportunidade de conhecer seus 
direitos e identificar suas potencialidades por 
meio de discussões sobre a garantia de direitos 
e a participação social e política, sem nenhum 
viés político partidário. O projeto visa fortalecer 
os jovens na tomada de decisões, acreditando 
que eles podem ser agentes de transformação 
social.

Por meio do Pega a Visão, foram realizadas ações 
de identificação e reflexão sobre os diversos 
tipos de vulnerabilidades enfrentadas pelas 
juventudes atualmente. A conscientização sobre 
os direitos dos jovens, utilizando o Estatuto da 
Juventude como guia, possibilitou a ampliação 
do conhecimento sobre a rede de acesso e 
proteção dos direitos, além de promover a 
articulação e o diálogo com diferentes agentes da 
rede municipal. Essa abordagem tem o potencial 
de promover a proteção social, aumentar a 
autoestima, o bem-estar e o protagonismo dos 
jovens, reconhecendo-os como sujeitos de 
direitos.

No total, foram realizados oito encontros mensais 
nos quais foram abordados diversos conteúdos 
com o objetivo de motivar e impulsionar o 
desenvolvimento crítico dos participantes, 
movimentando suas comunidades e territórios.

Em  2021, o Projeto Jovens Conectados, 
realizado pelo Progen em parceria com o 
Programa Juventudes da Fundação FEAC, 
encerrou suas atividades após dois anos de 
ações com os jovens participantes do Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

O projeto precisou passar por reformulações 
no meio do caminho devido à pandemia de 
Covid-19, que impactou a forma de executar as 
atividades presenciais.

O Projeto Jovens Conectados surgiu com a 
proposta de promover a participação legítima 
dos jovens como protagonistas sociais e sujeitos 
de direitos, com foco na construção da equidade 
social e no desenvolvimento sustentável, 
buscando transformações significativas no 
âmbito sociopolítico e cultural dos microterritórios 
onde o Progen atua. Ele garantiu a esses jovens 
a oportunidade de construir seus projetos de 
vida, além de desenvolvimento pessoal, social e 
comunitário, permitindo-lhes a projeção de sua 
mobilidade social.

Projeto “Pega a Visão”
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Curso de Lógica e Programação

A partir da parceria estabelecida em 2019, 
a empresa Programmer’s Beyond  IT  tem 
promovido atividades de programação e 
tecnologia para adolescentes e jovens do 
Progen.

Em 2021, o projeto “Programando o Futuro” 
contou com a participação de 33 adolescentes. 
Devido à pandemia de Covid-19, as atividades e 
a cerimônia de encerramento da segunda turma 
do módulo inicial e primeira turma do módulo de 
especialização (2020/2021) foram realizadas de 
forma online.

Adolescentes formandos, familiares, equipes 
do Progen, Casa Maria de Nazaré unidade 
Casa Hosana e da empresa Programmers 
participaram da celebração, marcada pelos 
desafios enfrentados durante mais um ano de 
pandemia.

Já em 2022, 42 adolescentes concluíram o curso 
e participaram de uma cerimônia presencial, 
celebrando o retorno das atividades em conjunto 
com a chegada da vacina e a melhora nos 
números de contágio da Covid-19.

Além das turmas de lógica e programação, 
em 2022 foi desenvolvida a primeira turma de 
informática essencial, destinada a crianças e 
adolscentes com idades entre 11 e 13 anos, 
abrangendo conceitos básicos de informática.

Para 2023, 70 participantes se inscreveram, 
reforçando o sucesso do projeto entre os 
adolescentes e jovens interessados na área de 
tecnologia.

COM.VOCÊ e Ler para Imaginar 

Em dezembro de 2022, ocorreu na Unidade 
Progen Satélite Íris I o encerramento dos 
Projetos COM.VOCÊ e Ler para Imaginar, em 
parceria com a Girassol Caminhos Criativos. A 
atividade contou com a presença dos parceiros, 
participantes, responsáveis e convidados dos 
participantes, além da equipe da unidade 
PROGEN - Satélite Íris. Durante o evento, foram 
apresentados os materiais produzidos ao longo 
do ano, como o livro “Crianças Encantadas”, a 
web série, a retrospectiva das ações do Projeto 
Ler para Imaginar, a mostra dos curtas-metragens 
do Projeto COM.VOCÊ e a apresentação cultural 
do Pocket Show “Malabarindo”, criado pelo 
grupo MB CIRCO.

Ao final da atividade, foi feita a entrega simbólica 
do livro artesanal “Crianças Encantadas” para o 
PROGEN, confeccionado pela turma de 7 a 9 
anos do LER PARA IMAGINAR, e também foram 
entregues os certificados correspondentes aos 
jovens participantes do Projeto COM.VOCÊ, que 
realizaram curtas-metragens e o documentário 
sobre o território Satélite Íris I intitulado “Meu 
território, Meu espaço”.

É importante destacar que os dois projetos 
contribuíram para a qualificação dos SCFV - 06 
a 14 e SCFV - CCII, promovendo convivência, 
fortalecimento de vínculos, estimulando a 
criatividade, autonomia, autoconhecimento, 
trabalho coletivo e o direito à cidadania cultural. Ou 
seja, possibilitaram que crianças, adolescentes 
e adultos tivessem acesso à literatura, teatro, 
cinema, participando ativamente na produção 
cultural que retrata o território, vivências e 
perspectivas individuais e coletivas.
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Protagonismo Social e Juvenil

Os jovens Emanuel Lima e Luigi Adriano, 
participantes do Serviço de Convivência 
e Fortalecimentos de Vínculos Centro de 
Convivência Inclusivo e Intergeracional do 
Progen Satélite Íris I e do Projeto Pega a Visão, 
desenvolvido pelo Progen em parceria com 
o Programa Juventudes da Fundação Feac, 
receberam os certificados do projeto “Cada 
Voto Conta”, realizado pela Minha Campinas 
em parceria com a Feac. O encontro também 
marcou o lançamento do Caderno de Vivências 
da campanha.

O Caderno de Vivências é um registro completo 
dessa campanha poderosa, que incentivou 
jovens de 16 e 17 anos a tirarem seu primeiro título 
de eleitor para as eleições de 2022, estimulando 
a cidadania ativa para o fortalecimento da nossa 
democracia. A equipe do Projeto Pega a Visão 
participou da cerimônia e do acompanhamento 
formativo dos jovens, sendo também um dos 
parceiros para a execução das ações previstas 
no projeto. Isso contribuiu para o fortalecimento 
de vínculos, acesso a espaços democráticos 
e de direitos, além de oportunizar ações de 
incidência social e política.

Parabenizamos Emanuel Lima, Luigi Adriano 
e todos os envolvidos nessa iniciativa 
inspiradora! Seu compromisso com a cidadania 
e a participação ativa na vida democrática é 
um exemplo a ser seguido. Sigamos juntos, 
construindo um futuro melhor para todos!

Participação no Conselho Municipal da Juventude

O jovem Emanuel Lima, também participou 
do processo de eleição para conselheiro no 
Conselho Municipal de Juventude, referente à 
gestão de 2022-2023. Emanuel foi eleito em 2º 
lugar como Conselheiro Titular.

A Cerimônia Híbrida de Posse dos Conselheiros 
do Conselho Municipal da Juventude ocorreu 
na Sala Azul do Gabinete do Prefeito no mês de 
fevereiro de 2022.

Sua participação ativa no Conselho Municipal 
da Juventude certamente contribuiu com vozes 
jovens e perspectivas importantes para a 
construção de políticas públicas voltadas para a 
juventude.

O Progen parabeniza Emanuel pelo seu 
empenho, compromisso e responsabilidade que 
trazem, nesta ação, o resultado concreto de 
um trabalho voltado ao protagonismo social e 
juvenil.
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Através da participação em editais de Chamamento Público o Progen, por intermédio do termo de 
Colaboração e Fomento tem a parceria com a Prefeitura Municipal de Campinas via Secretaria da 
Assistência Social Pessoa com Deficiência e Direitos Humanos (SMASDH) e atende a meta 
de 2460 pessoas diretamente, divididos em 3 serviços: Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos 06 a 14 anos - SCFV e Centro de Convivência Inclusivo e Intergeracional - CCII e Serviço 
Especializado de Proteção Social à Família – SESF.

Transformando vidas através da parceria 
Pública com a Prefeitura Municipal de Campinas

O SCFV é um serviço de proteção social básica 
realizado em grupos, organizado a partir de 
percursos, de modo a garantir aquisições 
progressivas aos seus usuários, de acordo 
com seu ciclo de vida, a fim de complementar 
o trabalho social com famílias e prevenir a 
ocorrência de situações de vulnerabilidade e risco 
social. (Resolução CNAS nº 01 de 21 de fevereiro 
de 2013)

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV) compreende 2 modalidades: 

I - Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos: para Crianças e Adolescentes de 6 a 14 
anos e 11 meses; 

II - Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos: Centro de Convivência Inclusivo e 
Intergeracional (CCII).

Os grupos destinados ao Serviço de 
Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para Crianças 
e Adolescentes, abrangem a faixa etária de 6 a 
14 anos e 11 meses. Já os grupos voltados 
para o SCFV Centro de Convivência Inclusivo e 
Intergeracional (CCII) acolhem uma ampla faixa 
etária que compreende desde o nascimento até a 
idade avançada dos idosos, contemplando todos 
os ciclos de vida.

A Resolução SMASA nº 01/2017 tem como 
objetivo a regulamentação do Serviço 
Especializado de Proteção Social à Família 
(SESF) no âmbito do Município de Campinas. 
Ela define as diretrizes, objetivos, estratégias 
metodológicas e resultados esperados desse 
serviço complementar.

O Serviço Especializado de Proteção Social a 
Família (SESF), é um serviço complementar 
referenciado ao Centro de Referência 
Especializado da Assistência Social – CREAS, 
com oferta de um conjunto de procedimentos 
técnicos especializados, por meio de 
atendimento psicossocial, na perspectiva da 
interdisciplinaridade, articulação intersetorial e 
em rede, de caráter continuado, com centralidade 
na família para atendimento às crianças, 
adolescentes, adultos, idosos e vítimas de 
violência doméstica: violência física, psicológica, 
negligência, abuso e/ou exploração sexual, 
abandono, exploração financeira, trabalho 
infantil, com existência e outras violações de 
direitos.

O acesso a esse serviço é destinado 
exclusivamente a indivíduos e famílias que 
tenham sido encaminhados ou referenciados 
pelos Centros de Referência Especializados 
de Assistência Social (CREAS). O objetivo 
é proporcionar o apoio necessário a essas 
pessoas e famílias, garantindo a proteção de 
seus direitos e o enfrentamento das situações 
de risco ou dificuldades que possam estar 
enfrentando.

O que é o SCFV?

O que é o SESF?

O acesso a esses serviços está disponível para 
todas as pessoas que necessitem deles, sem 
restrição de faixa etária. Isso engloba crianças, 
adolescentes, jovens, adultos e idosos que 
estejam enfrentando  situações  de vulnerabilidade  
e  risco pessoal e social, de acordo com os 
critérios estabelecidos na Tipificação Nacional 
dos Serviços Socioassistenciais, conforme 
estabelecido na Resolução CNAS nº 109/2009.
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Serviços em números

Números de Metas 2021/ 2022

UNIDADE VILA BELA
SCFV – 06 a 14 SCFV – CCII

META 330 META 540

N° de Famílias 272 N° de Famílias 502

UNIDADE SATÉLITE ÍRIS
SCFV – 06 a 14 SCFV – CCII

META 330 META 360

N° de Famílias 263 N° de Famílias 334

UNIDADE JARDIM BASSOLI
SCFV – 06 a 14 SCFV – CCII

META 240 META 510

N° de Famílias 180 N° de Famílias 351

UNIDADE JARDIM GARCIA
Serviço Especializado de Proteção Social a Família 

- SESF
META 150 Famílias

N° de Famílias 167 Famílias

Atendimentos 2021

Atendimentos 2022

PROGEN VILA BELA SATÉLITE ÍRIS JARDIM GARCIA JARDIM BASSOLI
Indicador Qtd. Qtd. Qtd. Qtd.

Atendimento individual 16.664 15.769 1.844 18.537
Atendimento remoto* 46.725 37.077 4.803 29.504
Concessão de benefícios** 2.079 13.008 908 14.898
Visita domiciliar*** 482 753 1.130 464
Discussão de caso 182 472 561 335
Encaminhamentos 41 97 55 142
Relatórios 28 20 88 24
Articulação com rede de 
serviços/políticas setoriais - - 1.037 -
Outros**** 3.292 16.590 - 2.094
Total 69.659 82.565 10.875 65.998

PROGEN VILA BELA SATÉLITE ÍRIS JARDIM GARCIA JARDIM BASSOLI
Indicador Qtd. Qtd. Qtd. Qtd.

Atendimento individual 15.988 9.977 2.256 36.554
Atendimento remoto* 23.827 15.497 93 1.665
Concessão de benefícios** 2.416 8.549 646 2.018
Visita domiciliar*** 373 177 1.298 280
Discussão de caso 491 180 712 280
Encaminhamentos 260 219 44 75
Relatórios 74 26 129 38
Outros**** 10.803 35.867 1.723 6.538
Total 54.232 70.492 6.901 47.448

*ATENDIMENTOS REMOTOS: Mídias Sociais; Contatos e atendimento Telefônicos; Whatsapp e E-mail.
**CALAMIDADE PÚBLICA: Orientação sobre benefícios e Concessão de Benefícios.
***ATENDIMENTOS DOMICILIARES: Visitas Efetivas e Visitas Não Efetivadas.
****OUTROS: Grupos/Oficinas e Materiais para Rede Sociais.

*ATENDIMENTOS REMOTOS: Mídias Sociais; Contatos e atendimento Telefônicos; Whatsapp e E-mail.
**CALAMIDADE PÚBLICA: Orientação sobre benefícios e Concessão de Benefícios.
***ATENDIMENTOS DOMICILIARES: Visitas Efetivas e Visitas Não Efetivadas.
****OUTROS: Grupos/Oficinas e Materiais para Rede Sociais.

Atendimento Domicilar***

Atendimento Domicilar***
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Campanha “Aniversário do bem”

O ano de 2021 encerrou de uma maneira 
positiva, marcado pela participação da Diretora 
Presidente Sonia Scheffer de Oliveira na 
cerimônia de entrega do cheque da Campanha 
Aniversário do Bem Covabra. 

A campanha teve início em 30 de setembro e 
encerrou em 05 de dezembro, envolvendo duas 
instituições de cada cidade em que a rede de 
Supermercados Covabra atua. O Progen foi 
uma das duas organizações selecionadas na 
cidade de Campinas.

O valor arrecadado, no total de R$ 22.204,83, 
foi resultado das indicações feitas pelos 
consumidores ao Progen. Essa quantia 
contribuiu para as ações da organização no ano 
de 2022.

Durante o período desafiador ocasionado 
pela pandemia de Covid-19, muitas famílias 
enfrentaram dificuldades significativas. 
Em resposta a essa situação, a empresa 
Programmer’s Beyond IT fortaleceu ainda mais 
sua parceria com o Progen e realizou uma 
doação de recursos para auxiliar na compra de 
alimentos para as famílias assistidas.

Através dessa contribuição, foi possível 
disponibilizar um vale no valor de 120 reais 
para cada uma das 150 famílias selecionadas. 
Esse vale permitiu que as famílias realizassem 
suas compras em supermercados parceiros, 
garantindo o suprimento de alimentos essenciais 
ao longo de um período de 5 meses.

Reforço na alimentação 
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15 anos Progen Garcia -SESF

Além dos 38 anos de fundação, o PROGEN 
em 2022 também celebrou 15 anos de 
atuação na Proteção Social Especial de Média 
Complexidade. 

Ao longo desses anos 407 famílias da Região 
Noroeste de Campinas foram incluídas no 
Progen unidade Jardim Garcia que desenvolve 
as ações em parceria e financiamento da 
Prefeitura de Campinas através da Secretaria 
Municipal de Assistência Social, Pessoa com 
Deficiência e Direitos Humanos.

Para celebrar este marco foi organizada uma 
semana repleta de atividades para receber as 
famílias atendidas, parceiros e os colaboradores 
das outras unidades. A ação teve o objetivo de 
mostrar um pouco dos registros de memórias 
que foram construidos ao londo do tempo de 
execução do Serviço, através de fotos, materiais 
confeccionados e até vídeos com retrospectiva. 
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Ampliação de recursos tecnológicos

Com a tecnologia cada vês mais presente 
no cotidiano moderno,  as empresas GUABI, 
Finocchio e Ustra Sociedade de Advogados 
demonstraram seu compromisso social ao 
realizar uma doação de notebooks para o 
Progen.

Essas doações contribuíram significativamente 
para aprimorar as atividades desenvolvidas com 
os participantes dos Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos, bem como do Centro 
de Convivência Inclusivo e Intergeracional. 
Além disso, beneficiaram as equipes das quatro 
unidades do Progen, proporcionando recursos 
tecnológicos essenciais para a execução de 
suas tarefas diárias.

Representantes empresa GUABI, entregando 
equipamentos ao colaborador José 

Representantes da Finocchio e Ustra entregando e 
instalando os equipamentos na unidade Bassoli

Além dos notebooks, os membros da empresa 
Finocchio e Ustra contribuíram com a doação de 
mouses e mousepads, e oferecerem suporte na 
instalação desses equipamentos em uma das 
salas da unidade Bassoli. Realizaram também a 
configuração de um dispositivo para melhorar a 
conectividade à internet no local, garantindo que 
todos possam utilizar o espaço com qualidade e 
segurança.

Essas ações solidárias evidenciam o 
comprometimento das empresas GUABI, 
Finocchio e Ustra Sociedade de Advogados em 
promover o acesso à tecnologia e aprimorar 
as condições de trabalho e aprendizado no 
âmbito do Progen. Ao fornecer os notebooks e 

auxiliar na instalação dos equipamentos, essas 
empresas possibilitaram que os participantes 
e as equipes do Progen pudessem utilizar 
recursos tecnológicos modernos, ampliando 
as oportunidades de desenvolvimento pessoal, 
educacional e profissional.

Doações de mobiliário e cestas básicas

A empresa MAPFRE Seguros desempenhou 
um papel fundamental no fortalecimento das 
ações realizadas pelas unidades do Progen 
durante os anos de 2021 e 2022. Por meio 
de doações de mobiliário e cestas básicas, 
a empresa proporcionou recursos essenciais 
que impulsionaram o funcionamento das 
unidades.

Os mobiliários recebidos, incluindo cadeiras, 
quadros brancos, mesas e outros itens, 
foram cuidadosamente distribuídos entre 
as quatro unidades do Progen.  Essa      
distribuição    estratégica permitiu que os 
espaços de atendimento coletivo fossem 
equipados adequadamente, aprimorando 
consideravelmente a qualidade e eficácia dos 
serviços prestados.

As cestas básicas foram essenciais, devido 
período de pandemia e puderam ajudar 
diversas famílias que necessitavam. 

É importante ressaltar que essas doações 
tiveram um impacto direto na melhoria do 
trabalho desenvolvido pelo Progen. 

A  parceria  estabelecida entre a MAPFRE 
Seguros e o Progen, por meio dessas doações 
evidencia o compromisso e o engajamento 
da empresa em promover o bem-estar e o 
desenvolvimento das comunidades. O apoio 
demonstrado pela MAPFRE Seguros tem sido 
fundamental para fortalecer os esforços do 
Progen em sua missão de oferecer assistência 
e suporte abrangentes para aqueles que mais 
precisam.
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Redes Sociais Progen

Total de seguidores das Páginas: 5832

Seguidores Facebook até dezembro de 2022 -  4.580

Seguidores Instagram até dezembro de 2022 -  1.277

Redes Sociais 2021
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Redes Sociais 2022
PROJETO GENTE NOVA

C.N.P.J.: 54.129.002/0001-04

Balanço encerrado em: 31/12/2021 e 31/12/2022

DESCRIÇÃO NE 2021 2022

ATIVO 10.302.418,42D 5.266.891,78D
ATIVO CIRCULANTE 8.613.046,75D 3.516.496,27D
DISPONIBILIDADES 1.014.367,12D 803.394,96D

CAIXA GERAL 492,81D 219,40D

CAIXA - CASTELO BRANCO 492,81D 219,40D

BANCOS CONTA MOVIMENTO - REC LIVRES 4 2.412,08D 0,00

BANCO BRASIL S/A C/C 14172 - REC PROPRIO 2.412,08D  0,00

BANCO CONTA MOVIMENTO - REC TERCEIROS 4 16.666,00D 3.193,27D

BANCO DO BRASIL S/A CC 9319-X PROGRAMAMERS 0,00 3.193,27D

BANCO DO BRASIL S/A CC:24053-2 - EMPREENDE CAMPINAS 16.666,00D 0,00

BANCO CONTA MOVIMENTO - REC RESTRITO 4 2.211,08D 4.059,42D

BANCO DO BRASIL S/A CC:23524-5 - FMDCA - CMDCA - PASF 2.211,08D 0,00

BANCO DO BRASIL S/A CC:24053-2 POT SABERES 0,00 4.059,42D

APLICACÕES FINANCEIRAS - REC LIVRES 5 112.664,41D 194.092,96D

BANCO DO BRASIL S/A CI 14172 - APLIC FIN 112.664,41D 194.092,96D

APLICAÇOES FINANCEIRAS - REC TERCEIROS 5 474.320,62D 299.765,11D

BANCO DO BRASIL S/A - 23523-7 POTENCIALIZAR 0,00 57.979,67D

BANCO DO BRASIL S/A - 33071-X CAMINHOS DO BRINCAR 0,00 39.057,99D

BANCO DO BRASIL S/A - 9319-X PROGRAMMERS 11.664,92D 6.236,24D

BANCO DO BRASIL S/A 23523-7 LAÇOS E NOS II 49.910,29D 0,00

BANCO DO BRASIL S/A 24053-2 -EMPREENDE CAMPINAS 22.325,60D 0,00

BANCO DO BRASIL S/A C/C 11225-9 - PRIMAVERA 10,01D 0,00

BANCO DO BRASIL S/A C/C 33429-4 MANDACARU 0,00 84.649,97D

BANCO DO BRASIL S/A CC: 23522-9 - PEGA VISAO 40.197,91D 16.298,47D

BANCO DO BRASIL S/A CI 12865-1 RENDA FIXA 350.211,89D 95.542,77D

APLICACÕES FINANCEIRAS - REC C/RESTRIÇÃO 5 405.600,12D 302.064,80D

BANCO DO BRASIL S/A - POUPANÇA 9318-1 - PMC 101.059,50D 125.301,95D

BANCO DO BRASIL S/A 12866-X RF 500 - SESF 166.131,24D 98.351,94D

BANCO DO BRASIL S/A C/C 11225-9 EMENDA PARLAMENTAR 0,00 3.604,30D

BANCO DO BRASIL S/A CC: 24627-1 CMDCA - FMDCA - DIA A DIA 11.320,08D 0,28D

BANCO DO BRASIL S/A CC:23524-5 - FMDCA - CMDCA - PASF 18.200,38D  0,00

BANCO DO BRASIL S/A CC:23524-5 - FMDCA - CMDCA - POUPANÇA 985,01D 0,00

BANCO DO BRASIL S/A CI 9318-1 - CDB 69.633,68D 42.611,34D

BANCO DO BRASIL S/A CP 12866-X SESF - POUPANÇA 38.270,23D  32.194,99D

BALANÇO PATRIMONIAL
(Valores expressos em reias- R$)
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DESCRIÇÃO NE 2021 2022

SUBVENÇOES GOVERNAMENTAIS E PARCERIAS 7.589.075,18D 2.697.409,93D

SUBVENÇÕES GOVERNAMENTAIS 6 7.306.070,38D 1.615.085,15D

CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL 326.250,00D  65.250,00D

CO-FINANCIAMENTO FEDERAL 513.750,00D 102.750,00D

CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL 4.771.244,10D 1.111.207,85D

CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL -SESF 1.526.715,00D 335.877,30D

FMDCA / EVENTUAIS 168.111,28D 0,00

ENTIDADES S/FINS LUCRATIVOS 6 283.004,80D 1.082.324,78D

FUNDAÇÃO FEAC 283.004,80D 1.082.324,78D

OUTROS CREDITOS 7.808,89D 13.532,49D

OUTROS VALORES A RECEBER 7 7.808,89D 13.532,49D

ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 4.100,00D  0,00

ADIANTAMENTO DE FÉRIAS 3.679,73D 10.393,06D

EMPRESTIMO A RECEBER 0,00 3.000,00D

OUTROS VALORES A RECEBER 29,16D 139,43D

DESPESAS ANTECIPADAS 1.795,56D  2.158,89D

DESPESAS ANTECIPADAS 1.795,56D  2.158,89D

PREMIO DE SEGUROS 1.795,56D 2.158,89D

ATIVO NÃO CIRCULANTE 1.687.971,67D 1.750.395,51D
IMOBILIZADO 1.687.971,67D 1.750.395,51D

IMOBILIZADO 8 1.491.108,31D 1.522.164,19D

APARELHOS DE COMUNICACAO 15.849,39D 15.849,39D

COMPUTADORES E PERIFERICOS  236.472,77D 263.222,45D

CONSTRUCOES EM ANDAMENTO 785.844,60D 785.844,60D

EDIFICIOS E INSTALAÇÕES 104.198,50D 104.198,50D

EOUIPAMENTOS MUSICAIS 13.948,72D 13.948,72D

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 124.644,42D 126.762,62D

MOVEIS E UTENSILIOS 162.333,17D 164.521,17D

TERRENOS 28.000,00D 28.000,00D

VEICULOS 19.816,74D 19.816,74D

(-) DEPRECIAÇÃO 8 247.139,21C 300.717,92C

(-) APARELHOS DE COMUNICACAO 4.574,19C 4.574,19C

(-) EOUIPAMENTOS MUSICAIS 5.251,59C 7.242,95C

(-) COMPUTADORES E PERIFERICOS - DEPRECIAÇÃO 72.462,02C 82.142,48C

(-) EDIFICIOS E INSTALAÇÕES - DEPRECIAÇÃO  62.026,99C 72.446,83C

(-) MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 43.229,27C 57.988,32C

PROJETO GENTE NOVA
C.N.P.J.: 54.129.002/0001-04

Balanço encerrado em: 31/12/2021 e 31/12/2022

BALANÇO PATRIMONIAL
(Valores expressos em reias- R$)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022

(-) MOVEIS E UTENSILIOS - DEPRECIAÇÃO 42.743,31C 56.639,91C

(-) VEICULOS - DEPRECIAÇÃO 16.851,84C 19.683,24C

BENS ADQUIRIDOS COM SUBVENÇÃO 8 424.780,93D 467.656,93D

COMPUTADORES E PERIFERICOS 4.631,44D 42.020,44D

CONSTRUCOES EM ANDAMENTO 419.361,52D 419.361,52D

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 787,97D 787,97D

MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 5.487,00D

(-) DEPRECIAÇÃO BENS ADQUIRIDOS COM SUBVENÇÃO 8 4.987,42C 6.325,18C

(-) COMPUTADORES E PERIFERICOS - DEPRECIAÇÃO 4.596,68C 5.842,98C

(-) MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - DEPRECIAÇÃO 390,74C 390,74C

(-) MOVEIS E UTENSILIOS 0,00  91,46C

IMOBILIZADO DOACOES 8 47.000,48D 94.222,48D

COMPUTADORES E PERIFERICOS 25.812,00D 72.084,00D

EQUIPAMENTOS MUSICAIS 1.000,00D 1.000,00D

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 4.587,01D 4.587,01D

MOVEIS E UTENSILIOS 15.601,47D 16.551,47D

(-) DEPREC. ACUM. - DOACOES 8 23.462,63C 26.604,99C

(-) COMPUTADORES E PERIFERICOS 13.703,09C 16.845,45C

(-) EOUIPAMENTOS MUSICAIS 442,86C 442,86C

(-) MAOUINAS E EOUIPAMENTOS  2.677,00C 2.677,00C

(-) MOVEIS E UTENSILIOS 6.639,68C 6.639,68C

INTANGIVEL 8 1.927,59D 0,00

SOFTWARE 1.927,59D 0,00

AMORTIZAÇÃO 8 1.256,38C 0,00

(-) SOFTWARE - AMORTIZAÇÃO 1.256,38C 0,00

CONTAS DE COMPENSAÇÃO 1.400,00D 0,00

CONTAS DE COMPENSAÇÃO 1.400,00D 0,00

REMESSAS EM COMODATO 1.400,00D 0,00

MATERIAL RECEBIDO EM COMODATO 1.400,00D 0,00

PASSIVO E PATRIMONIO LÍQUIDO 10.302.418,42C 5.266.891,78C

PASSIVO CIRCULANTE 8.974.093,75C 4.071.309,28C

OBRIGAÇÕES CURTO PRAZO 564.999,55C 707.325,23C

PROJETO GENTE NOVA
C.N.P.J.: 54.129.002/0001-04

Balanço encerrado em: 31/12/2021 e 31/12/2022

BALANÇO PATRIMONIAL
(Valores expressos em reias- R$)
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DESCRIÇÃO NE 2021 2022

FORNECEDORES 9 7.275,35C  13.745,73C

ADENILSON BARBOSA DA SILVA 34374042881 0,00 27,44C

CAMPGAS COMERCIO DE GAS LTDA 2.688,14C 0,00

CAVOS COMERCIO DE FRUTAS EIRELI 0,00 60,00C

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E 461,46C 0,00

COMERCIAL ROBERTO MORENO LTDA 0,00 53,30C

ESTRELA COMERCIO DE ARMARINHO LTDA - EPP 0,00 2.991,15C

JSK COMERCIO DE MAQUINAS LTDA - ME 0,00 164,90C

MNTI - CORE BUSINESS SOLUTIONS LTDA 1.665,00C 0,00

NOVA MEGA G ATACADISTA DE ALIMENTOS S A 0,00 7.889,34C

ORTIN E GASPAR PAP E ART PARA PRESENTES 0,00 106,00C

PEREIRA E CAMARGO COM PROD LIMP DESC LTD 0,00 19,60C

PREVER SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 0,00 1.764,00C

ROBERTA DE CASSIA SILVA 38774823841 0,00 550,00C

SACI COMERCIO DE TINTAS LTDA - LJ29  236,75C 0,00

TERRA MEL FRUTAS COMERCIO DE HORTIFRUTIC 0,00 120,00C

VAREJAO ESCOLAR COMERCIAL LTDA 2.044,00C 0,00

WILSON MACEDO SILVA 180,00C 0,00

OBRIGAÇÕES FISCAIS E TRIBUTARIAS 11 2.203,46C 1.817,87C

IMPOSTO RENDA RETIDO FONTE 68,87C 79,95C

INSS RETIDO A RECOLHER 139,70C 0,00

ISSQN RETIDO A RECOLHER 1.960,02C 1.698,39C

PIS / COFINS RETIDO NA FONTE 34,87C 39,53C

SALARIOS E DIREITOS TRABALHISTAS A PAGAR 0,00 8.128,53C

INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS 0,00 8.128,53C

ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS 10 4.876,37C 133.881,64C

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL A PAGAR 10  58,15C 67,06C

FGTS A RECOLHER 10  42.301,90C 48.074,11C

INSS FOLHA DE PAGAMENTO E AUTONOMO 10 33.369,33C 41.711,67C

IRRF S/FOLHA DE PAGAMENTO 11 29.146,99C 44.028,80C

PROVISÕES 10 450.644,37C 549.210,21C

PROVISÃO FGTS S/FERIAS 33.331,04C 40.676,68C

PROVISÃOPARA FÉRIAS 417.313,33C 508.533,53C

CONTAS A PAGAR 0,00 541,25C

SEGUROS A PAGAR 0,00 541,25C

PROJETO GENTE NOVA
C.N.P.J.: 54.129.002/0001-04

Balanço encerrado em: 31/12/2021 e 31/12/2022

BALANÇO PATRIMONIAL
(Valores expressos em reias- R$)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022

SUBVENÇÕES CONVENIOS E PARCERIAS 8.409.094,20C  3.363.984,05C

FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 12 7.493.745,08C  1.934.581,14C

CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL 7.633.990,56C  8.129.440,15C

(-) CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL 2.850.338,84D 6.905.921,08D

CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL 522.000,00C 522.000,00C

(-) CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL 140.457,71D 410.654,64D

CO-FINANCIAMENTO FEDERAL 822.000,00C 822.000,00C

(-) CO-FINANCIAMENTO FEDERAL 218.139,16D 697.583,96D

CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL - SESF 2.442.744,00C 2.580.087,44C

(-) CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL - SESF 718.053,77D 2.111.786,85D

EMENDA PARLAMENTAR - TERMO COLABORACAO 53-2022 0,00 50.427,99C

(-) EMENDA PARLAMENTAR - TERMO COLABORACAO 53-2022 0,00 43.427,91D

FMDCA - FUNDO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 12 200.433,69C 1.799,72C

FMDCA - EVENTUAIS 254.467,43C 240.249,29C

(-) FMDCA - EVENTUAIS 54.033,74D 238.449,57D

CONVENIOS E PARCERIAS 12 714.915,43C 1.386.064,95C

FUNDACAO FEAC 1.112.049,14C 3.259.598,47C

(-) FUNDACAO FEAC 410.038,91D 1.883.644,85D

ASSOCIAÇÃO GRUPO PRIMAVERA 485.135,31C 0,00

(-) ASSOCIAÇÃO GRUPO PRIMAVERA 484.698,64D 0,00

PROGRAMMERS 115.200,00C 76.465,22C

(-) PROGRAMMERS 102.815,03D 66.353,89D

UNITED WAY BRASIL 21.257,20C  0,00

(-) UNITED WAY BRASIL 21.173,64D 0,00

RECEITA DIFERIDA 0,00  41.538,24C

RECEITA DIFERIDA 4.631,44C 41.538,24C

(-) RECEITA DIFERIDA 4.631,44D 0,00

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 1.326.924,67C 1.195.582,50C

PATRIMÔNIO SOCIAL 1.326.924,67C 1.195.582,50C

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 1.326.924,67C 1.280.702,83C

AJUSTE DE AVALIACAO PATR. 278.910,69D 278.910,69D

AJUSTE EXERCICIOS ANTERIORES  689,99C 45.531,85D

PATRIMÔNIO SOCIAL 1.605.145,37C 1.605.145,37C

SUPERAVIT / DEFICT ACUMULADO  0,00 85.120,33D

SUPERAVIT / DEFICIT DO EXERCICIO 0,00 85.120,33D

PROJETO GENTE NOVA
C.N.P.J.: 54.129.002/0001-04

Balanço encerrado em: 31/12/2021 e 31/12/2022

BALANÇO PATRIMONIAL
(Valores expressos em reias- R$)
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DESCRIÇÃO NE 2021 2022

CONTAS DE COMPENSAÇÃO 1.400,00C  0,00

CONTAS DE COMPENSAÇÃO 1.400,00C  0,00

REMESSAS EM COMODATO 1.400,00C 0,00

MATERIAL RECEBIDO EM COMODATO 1.400,00C 0,00

PROJETO GENTE NOVA
C.N.P.J.: 54.129.002/0001-04

Balanço encerrado em: 31/12/2021 e 31/12/2022

BALANÇO PATRIMONIAL
(Valores expressos em reias- R$)

SONIA SCHEFFER DE OLIVEIRA
CPF: 870.245.358-49

BRAZ APARECIDO DE MEDEIROS
Reg. no CRC - SP sob o No. 1SP135759/O-6

CPF: 067.532.698-27

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
RECEITAS PROPRIAS

CONTRIBUIÇÕES E DOAÇÕES PESSOA 13.1 40.860,03 14.797,95

CONTRIBUIÇÕES E DOAÇÕES PESSOA 13.2 14.453,82 1.250,00

DOACOES EM BENS E MERCADORIAS 13.4 744.622,20 181.759,65

DOACOES EM BENS E MERCADORIAS - 13.4 159.307,17 0,00

DONATIVO SANASA  13.3 11.755,80 10.380,27

BAZAR 13. 5 16.215,95 618,00

VOLUNTARIADO 13.6 40.320,00 40.320,00

RECUPERAÇÃO DE DESPESAS 13.9 155,20 225,71

NOTA FISCAL PAULISTA 13.7 5.287,25 3.131,12

REEMBOLSO DE DESPESA 13.8  4.425,89 587,93

TOTAL 461.336,94 829.137,00

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO
(Valores expressos em reias- R$)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
RECEITAS SUBVENÇÃO/CO-FINANCIAMENTO/CONVENIOS

CO-FINANCIAMENTO MUNICIPAL 14 3.972.113,04 4.055.582,24

FMDCA 14  56.004,75 184.415,83

FMDCA - ATIVO IMOBILIZADO 14 534,13 0,00

SESF 14 1.164.617,59 1.393.733,08

CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL 14 276.051,16 270.196,93

EMENDA PARLAMENTAR - TERMO COLA 14  0,00 1.889,67

CO-FINANCIAMENTO FEDERAL 14 464.117,99 479.444,80

TOTAL 5.933.438,66 6.385.262,55

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
RECEITAS PARCERIAS ENTIDADES S/FINS LUCRATIVOS
ASSOCIAÇÃO GRUPO PRIMAVERA 15  193.847,89  185.211,24

CONVENIO FEAC 15 727.861,06 1.079.665,68

FEAC - JUVENTUDES 15 68.630,36 66.328,94

FEAC - LACOS E NOS 15 87.554,42  50.663,32

FEAC - MANDACARÚ 15  0,00 33.006,76

FEAC - POTENCIALIZAR 15 0,00 61.883,62

FEAC -EMPREENDE CAMPINAS 15 0,00 34.053,13

FEAC- CAMINHOS DO BRINCAR 15 0,00 148.004,49

INSTITUTO ROBERT BOSCH 15 42.144,31 21.531,63

PROGRAMMERS 15 113.553,63 15 78.738,86

UNITED WAY BRASIL 15 11.496,44 0,00

TOTAL 1.245.088,11 1.759.087,67

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
BENEFICIO USUFRUIDO

COTA PATRONAL 16 1.267.412,84 1.409.221,30

PIS 16 44.723,62 50.329,23

TOTAL 1.312.136,46 1.459.550,53

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
RECEITAS TOTAIS 8.952.000,17 10.433.037,75
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DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO
(Valores expressos em reias- R$)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
DESPESAS COM PESSOAL

13º SALARIO 17 (3.426,10) (3.494,55)

AVISO PREVIO 17 (37.036,47) (26.438,39)

BIENIO FIXO 17  (28.294,55) (26.329,44)

ESTAGIARIO  17 (37.572,73) (23.546,67)

FERIAS 17 (8.685,24) (7.614,86)

HORAS EXTRAS 17 (624,09) (2.493,77)

INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS 17 0,00  (35.915,23)

PREMIO 17 (63.951,96) (96.583,40)

SALARIO BASE 17 (3.668.494,48)  (4.121.777,38)

FGTS  17  (306.604,07) (350.257,04)

FGTS MULTA 40% 17 (36.633,56) (67.422,68)

PROVISÃO 13º SALARIO 17 (347.963,16) (399.291,85)

PROVISÃO DE FÉRIAS 17 (482.563,77) (572.667,86)

FGTS 17 (62.256,25)  (68.123,88)

ASSISTENCIA MÉDICA 17 (203.813,74) (227.898,10)

AUXILIO CRECHE  17 (27.255,52) (20.626,92) 

AUXILIO TRANSPORTE - PROJETOS 17 0,00  (1.021,72)

SEGURO DE VIDA 17 17 (17.347,76) (20.266,16)

TICKET ALIMENTAÇÃO 17  (189.489,68)  (199.355,15)

UNIFORMES  17 (11.001,90) 0,00

VALE TRANSPORTE 17 (7.400,09) (40.459,65)

TOTAL (5.540.415,12) (6.311.584,70)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
DESPESAS OPERACIONAIS (9.062.164,23) (9.062.164,23)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS

MATERIAL DE ESCRITORIO E XEROX 18 (31.765,78) (14.915,33)

MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 18 (113.479,02)  (107.814,11)

MATERIAL DE INFORMÁTICA  18  0,00 (7.186,58)

MATERIAL HORTA 18 0,00 (129,96)

MATERIAL PEDAGOGICO 18 (87.068,32) (69.513,66)

SUPRIMENTO COM GAS  18 (14.686,08) (36.572,26) 

SUPRIMENTO COPA E COZINHA 18 (40.392,95) (8.411,39)

SUPRIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 18 (679.465,66) (1.002.739,09)

SUPRIMENTO DE MEDICAMENTOS  18 0,00 (395,58)

SUPRIMENTO DE UNIFORMES 18 (13.894,20)  (14.850,60)

SUPRIMENTO PARA EVENTOS 18 (55.382,70)  0,00

SUPRIMENTOS DIVERSOS  18 (3.791,68) (1.527,95)

SUPRIMENTOS EPI 18 (11.846,46) (8.973,14)

MANUTENÇÃO DE MAQUINAS E EQUIPA  18 (4.197,24) (5.290,96)

TOTAL (1.055.970,09) (1.278.320,61)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
DESPESAS MANUTENÇÃO E REPAROS

MANUTENÇÃO DE VEICULO 19 (148,95) (2.575,90)

MANUTENÇÃO EDIFICIO 19 (41.253,68) (147.318,88)

MANUTENÇÃO REDE ELETRICA 19 (2.862,90) 0,00

MANUTENÇÃO EDIFICIO 19 0,00 (1.450,00)

MANUTENÇÃO MAQUINAS E EQUIPAMEN 19 (2.083,00) 0,00

MANUTENÇÃO DE VEICULOS 19  (110,00)  (1.627,00)

MANUTENÇÃO EDIFICIO 19 (44.174,20) (140.407,17)

MANUTENÇÃO MAQUINAS E EQUIPAMEN 19 (14.930,66) (9.211,92)

MANUTENÇÃO REDE ELETRICA 0,00 (2.744,00)

TOTAL (105.563,39) (305.334,87)

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO
(Valores expressos em reias- R$)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
DESPESAS SERVIÇOS DE APOIO ADMINISTRATIVO 20

SERVIÇOS ASSESSORIA JURIDICA - 20 (2.000,00)  0,00

SERVICOS DE ASSESS. ADM. - PF 20 (41.145,00) (45.620,00)

SERVIÇOS TECNICOS ESPECIALIZADO 20 (51.880,24) (58.756,99)

SERVIÇOS DE ASSESSORIA ADMINIST 20 (44.087,31) (25.611,24)

SERVIÇOS DE AUDITORIA - PJ 20 (8.250,00) (7.150,00)

SERVIÇOS DE CHAVEIRO 20 (883,00) (979,00)

SERVIÇOS DE CONTABILIDADE - PJ 20 (67.606,62) (66.140,76)

SERVIÇOS DE DETETIZAÇÃO 20 (1.230,00) (5.770,00)

SERVIÇOS DE INFORMATICA - PJ 20 (1.765,67) 0,00

SERVIÇOS DE LIMPEZA PJ 20 (9.990,00) (1.600,00)

SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE MAQUINAS 20 (17.537,10) (13.439,25)

SERVIÇOS DE MEDICINA DO TRABALH 20 (5.902,85) (7.686,50)

SERVIÇOS DE OFICINEIRO - PJ 20 (27.197,50) (95.076,00)

SERVIÇOS DE RELOGIO DE PONTO - 20 (1.993,87) (1.641,60)

SERVIÇOS DE SEGURANÇA -PJ 20 (6.615,14) (1.666,88)

SERVIÇOS DE SUPERVISAO TECNICA 20  0,00 (38.191,84)

SERVIÇOS DE TABELIONATO -PJ 20 (601,05) 0,00

SERVIÇOS DE TRANSPORTE - PJ 20 (208.730,00) (240.802,00)

SERVIÇOS EVENTUAIS -PJ 20 (1.400,00) 0,00

SERVIÇOS GRAFICOS -PJ 20 (9.392,60) (12.811,60)

SERVIÇOS TECNICOS ESPECIALIZADO 20 (60.708,96) (225.593,37)

TOTAL (568.916,91) (848.537,03)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
DESPESAS DE APOIO ADMINISTRATIVO 21

ÁGUA 21 (14.979,26) (27.360,51)

ALUGUÉIS 21  (82.487,75)  (87.113,62)

AMORTIZAÇÃO 21 (99,81)  0,00

BENS DE PEQUENO VALOR 21 (24.351,82) (1.815,69)

COMBUSTIVEL E LUBRIFICANTES 21  (12.627,99) (17.087,37)

CORREIOS E TELEGRAFOS 21 (596,50)  (425,45)

DEPRECIAÇÃO 21

DESPESA COM COROA DE FLORES 21 0,00  (3.095,00)

DESPESAS COM CARTORIO 21 (169,61) (373,08)
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DESCRIÇÃO NE 2021 2022
DESPESAS DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESPESAS EVENTUAIS 21 (3.870,45)  (2.697,35)

ENERGIA ELETRICA 21 (38.994,76) (45.964,05)

ESTACIONAMENTO 21 (20,00) (51,05)

LANCHES E REFEIÇÕES 21 0,00  (1.546,25)

MULTAS 21 (156,18) 0,00

PROVEDOR DE INTERNET 21 (9.116,99) (7.349,75)

REEMBOLSO DE DESPESA 21 21 0,00 (584,93)

SEGUROS 21 (3.325,25) (3.100,93)

SITE INSTITUCIONAL 21 0,00 (2.685,29)

TAXI CONDUÇÃO KILOMETRAGEM 21 (249,00)  0,00

TELEFONE 21 (74.813,39) (53.540,51)

TRANS/IPVA E LICENCIAMENTO DE V 21 (197,82) (289,72)

VIAGENS E ESTADIAS 21 (487,36) (42,20)

TOTAL (346.652,16) (313.181,58)

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO
(Valores expressos em reias- R$)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
IMPOSTOS E TAXAS

ESTADUAIS (185,24) (122,76)

FEDERAIS 0,00 (1.161,19)

MUNICIPAIS (650,80) (3.921,49)

TOTAL (836,04) (5.205,44)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
DESPESAS FINANCEIRAS

DESPESAS BANCÁRIAS 22 (5.671,92) (15.102,71) 

IOF 22 (1.679,64) (275,58)

IR APLICAÇÃO FINANCEIRA 22 (7.950,16) (2.311,69)

JUROS 22 (448,92) (434,25)

MULTAS 22 (35,72) 0,00

TOTAL (15.786,36) (18.124,23)

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
RECEITAS FINANCEIRAS

DESCONTOS OBTIDOS 22 719,23 3.924,70

JUROS ATIVOS 22 1,27 0,00

RENDIMENTO APLICAÇÃO FINANCEIRA 22 41.914,58 17.756,21

TOTAL 42.635,08 21.680,91

DESCRIÇÃO NE 2021 2022
BENEFICIO FISCAL USUFRUIDO

COTA PATRONAL (1.267.412,84) (1.409.221,30)

PIS ISENÇÃO (44.723,62) (50.329,23)

TOTAL (1.312.136,46) (1.459.550,53)

RESULTADO OPERACIONAL 48.358,72 (85.120,33) 

PREJUÍZO DO EXERCÍCIO 48.358,72 (85.120,33) 

SONIA SCHEFFER DE OLIVEIRA
CPF: 870.245.358-49

BRAZ APARECIDO DE MEDEIROS
Reg. no CRC - SP sob o No. 1SP135759/O-6

CPF: 067.532.698-27


