PROJETO GENTE NOVA

Registro de atividades - Progen Vila Bela

Asmsiencm Socual

MN

Educacdo Ndo-Formal

Y5, 7

.ﬁ' Forfaleclmeni: Vinculos
&,&W &
.% é

undo do Trabalho

@ww

PROGEN

PP R OW] BFETWENFG SN Dy O /WA

W-*
§f’; g D:Eno? @. 5
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Introducao

No meés de abril, trabalhamos o tema: Celebracao da vida: a
importancia de cada um!

Celebrar a vida é valorizar as relacdes, o respeito mutuo, propiciar
convivéncia e através das nossas acoes e atividades, fortalecer os vinculos
sociais, familiares e comunitarios, esperancando em cenario de
pandemia, mobilizando os participantes na garantia de seus direitos.

Neste periodo, também continuamos com as acdes de atendimento e
acompanhamento as familias dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos alinhadas com nosso Plano de Trabalho.
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Acoes e atividades

SCFV 06 a 14 anos
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SCFV 06 a 14 anos:

. Atendimentos telefénicos didrios e/ou via whatsapp para os 330
participantes , com objetivo de fortalecimento de vinculos,
acompanhamento e identificacao de demandas;

. Atendimentos presenciais emergenciais;

. Visitas domiciliares;

- Relatodrios internos e de encaminhamentos para rede de servicos e SGD;

- Grupos de Convivéncia de forma remota através da ferramenta Google
Meeting;
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SCFV 06 a 14 anos:

- Acao Dia da Convivéncia: atendimento as criancas e adolescentes do SCFV 06
a 14 anos por equipes de referéncia de forma remota;

. Atividades socioeducativas remotas (brincadeiras, capoeira, musica);
Producao de materiais para midias sociais;

- Articulacao com rede socioassistencial para levantamento de estratégias de
atendimento e acompanhamento das familias;

- Reunides Intersetoriais com demais Politicas Publicas;

UNIDADE: Vila Bela %ROGEN

2021
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SCFV 06 a 14 anos:

« Concessao de beneficios: cestas basicas adquiridas pela OSC e doadas
através de parcerias; Entrega de itens doados em parceria com Banco de
Alimentos CEASA Campinas; Entrega de vouchers alimentacao doados pela

empresa Programmers;

- Formacao e capacitacao das equipes de trabalho, sendo os temas
trabalhados no periodo:

. Conferéncia de Assisténcia Social;

- LIVE na plataforma facebook: Movimento Vital Expressivo e Envelhecimento
Saudavel;

2021
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SCFV 06 a 14 anos:

- Orientacao as familias sobre acao de vacinacao no municipio;
- Atualizacao diaria de prontuarios dos participantes;
- Atualizacao sistemas: SIGM e CIPS;

Reunides internas para planejamento de acodes, discussao de casos, dentre
outros;

- Reunides Intersetoriais no microterritorio, GT Interprotecoes, CMAS, CMDCA.
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Acoes e atividades
SCFV - CCli
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SCFV - CCII:

. Atendimentos telefénicos didrios e/ou via whatsapp para os 540

participantes , com objetivo de fortalecimento de vinculos,
acompanhamento e identificacao de demandas;

. Atendimentos presenciais emergenciais;
. Visitas domiciliares;
- Relatodrios internos e de encaminhamentos para rede de servicos e SGD;

- Grupos de Convivéncia de forma remota através da ferramenta Google
Meeting;
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SCFV - CCII:

. Atividades socioeducativas remotas (Zumba, Teatro, Ginastica, Culinaria,
Coral, Inglés);

- Producao de materiais para midias sociais;

- Articulacao com rede socioassistencial para levantamento de estratégias de
atendimento e acompanhamento das familias;

- Reuniodes Intersetoriais com demais Politicas Publicas;

Participacao do Grupo Vida e Esperanca em parceria com Igreja Nossa
Senhora do Guadalupe;
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. PROETOGENTENOVA
SCFV - CCIl:

« Concessao de beneficios: cestas basicas adquiridas pela OSC e doadas
através de parcerias; Entrega de itens doados em parceria com Banco de
Alimentos CEASA Campinas; Entrega de vouchers alimentacao doados pela
empresa Programmers;

- Formacao e capacitacao das equipes de trabalho, sendo os temas
trabalhados no periodo:

. Conferéncia de Assisténcia Social;

- LIVE na plataforma facebook: Movimento Vital Expressivo e Envelhecimento
Saudavel;
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. PROETOGENTENOVA
SCFV - CCIl:

- Orientacao as familias sobre acao de vacinacao no municipio;

- Atualizacao diaria de prontuarios dos participantes;
- Atualizacao sistemas: SIGM e CIPS;

- Reunides internas para planejamento de acdes, discussao de casos, dentre
outros;

- Reunides Intersetoriais no microterritorio, GT Interprotecdes, CMAS, CMDCA
e CMI.

- Construcao de kits higiéne para publico adolescente.
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Projetos para publico adolescente e jovem SCFV

06 a 14 e SCFV CCII:

De acordo com Estratégias Metodologicas, com objetivo de fortalecer o SCFV no
atendimento para o publico adolescente e jovem (12 a 18 anos) no que se refere
a orientacao para Projeto de Vida nas atividades desenvolvidas pelo Progen,
realizamos parcerias para desenvolvimento de projetos no SCFV 06 a 14 anos e

SCFV -CCII.

Durante periodo de pandemia, através da execucao de projetos voltados para o
publico adolescente e jovem, temos garantido encontros online através de
whatsapp, redes sociais, dando continuidade as acdes orientacao para projeto
de vida e mundo do trabalho.

2021
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Projetos para publico adolescente e jovem SCFV

06 a 14 e SCFV CCII:

Execucao dos projetos voltados para o publico adolescente através de atividades

remotas:
Jovens Conectados em parceria com FEAC: oportunizando vivéncia e formacao
de protagonismo, temas voltados para Juventudes;

Programando o Futuro em parceria com Empresa Programmers: oportunizando
vivéncia e formacao na area de logica e programacao;

Projeto COM.VOCE em parceria com Instituto EPTV e Girassol Caminhos
Criativos: oportunizando vivéncias e formacdes na area de jornalismo e
audiovisual.
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Registro fotografico das
acoes e atividades
socioeducativas
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Atendimentos telefonicos diarios e
atendimento via whatsapp
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Concessdo de beneficios: entrega de cartoes vouchers
alimentagcdo em parceria com empresa Programmers
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Concessdo de beneficios: entrega de cestas basicas na Igreja Nossa Senhora do Guadalupe -
Realizagédo do grupo Vida e Esperanga com equipe técnica do Progen Vila Bela
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Acdo: Dia da Convivéncia
com publico SCFV 06 a 14
anos
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Gravagdo de materiais para as midias
sociais
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CONSELHEIROS DA JUVENTUDE
JOVENS CONECTADOS - PARCERIA
COM FEAC

CONSELHO
D J0Vem ~*
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Atividades socioeducativas remotas
publico SCFV 06 a 14 anos
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Atividades
socioeducativas
remotas publico SCFV -
CCIl e Adolescentes
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Atividades socioeducativas remotas
publico SCFV - Grupo Adolescentes

@& Safari Arquive Editar Visualizar Histérico Favoritos Janela Ajuda e« 4 = [Ba Quasns Q @ =

uuuuu P | Google Mest: win-omph-ewn @« Caxadeenirada - vinicus pebuche@progen.orgbr.. |
|

SEXTA30/4
-45:30

Dinamica de opiniao no grupo Jovens
Conectados do Progen Vila Bela
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% Camila Chinini VCB

Reuniao Equipe tecnica A
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Participagcdo em Reunides com
equipes
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Reuniodes de formagdo - Talentos do
Futuro em parceria com Instituto
Algar
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Materiais para
midias sociais
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Progen Vila Bela convida para a

Live: Data postagem: 12/04/2021
M OVI M E N To VITAL Plataforma: Facebook
EXP RESSIVO Divulgacdo de nossa LIVE tematica do

= Movimento Vital Expressivo.

Sendo esta uma atividade executada na
unidade em parceria com o CECCO
Toninha que integra a rede de atencgao

Yan@ Batista - igor Macedo Camila Chinini M psicossocial do SUS de Campinas-SP. A
Pedagogado  Educador Assistente Barthelson vidade & ofertad 'bl:
Progen V.B. Social do Social do Psicéloga do atividade é ofertada para o publico
Progen V.B. ProgenVv.B.  CECCO Toninha SCFV - CCII.
16/04/2021

SEXTA-FEIRA 14:00 HS

®
€) facebook.com/PROJETOGENTENOVA 'ﬁ)ROGE‘
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QisponipniZzaaos para toaos 0s Mempros aas 1amings contempianag, Data pOStagem: 12/04/2021

assim, a perspectiva intergeracional t30 cara aos nossos Servicos.
ik g § Plataforma: Facebook

Confiram!!

Neste ano de 2021 o Progen teve a grata satisfacao de firmar mais
uma importante parceria e, desta vez, € com a OSC: Embaixadores
da Prevencdo que, com o Projeto: "Teatro na Mesa!" Serao
desenvolvidos temas sobre as Virtudes, por intermédio de contagao
de histérias e de videos que serdo disponibilizados para os
participantes do Progen. Neste atual momento as atividades serao
realizadas exclusivamente em ambiente online por conta da
pandemia do coronavirus.

Vale reforcar que esta parceria vem potencializar os Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, tanto 06-14 anos, quanto
ao publico do SCFV - Centro de Convivéncia inclusivo e
intergeracional desenvolvidos no Progen, uma vez que os videos

Embaixadores da Prevencao desenvolvem importantes temas socioeducativos e sé&o
23 de margo - © disponibilizados para todos os membros das familias contemplando,
Virtude da Dedicacao = A contagdo relembra a histora de vida do assim, a perspectiva intergeracional tdo cara aos nossos Servigos.

Pe. Haroldo Rahm que desde muito cedo se dedicou ao proximo.
Com muito amor e por meio de pequen... Ver mais

2021
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Data postagem: 14/04/2021
Plataforma: Facebook

Na ultima semana os educandos do Progen através do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e
Centro de Convivéncia Inclusivo e Intergeracional que
participam do Projeto Programando o Futuro realizado pelo
Progen em parceria com a empresa Programmer's Beyond
IT, participaram da Palestra: Como se comportar na
entrevista de emprego, lecionada pela Cristiane Natalense
Cardoso do Departamento de Recrutamento e Selecao
(aquisicdo de talento) da Programmers.A palestra agregou
muito conhecimento para os educandos, uma vez que, foram
abordados dicas de como comportar corretamente em uma
entrevista de emprego, além de comentarios sobre diversas
situagdes que acontecem no dia a dia durante entrevistas de
emprego.
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®Y Projeto Gente Nova - Progen fez uma transmissdo ao
VIVO.
16 de abril 35 14:07 - Q

Live - Movimento Vital Expressivo

OO 115 128 comentarios 16 compartilhamentos

UNIDADE: Vila Bela

Data postagem: 16/04/2021
Plataforma: Facebook

LIVE MOVIMENTO VITAL EXPRESSIVO

Principais pontos destacados:

1. Aatividade no SCFV - CCl|;

2. Importancia da atividade no processo de convivéncia
social;

3. Parceria com CECCO Toninha;

4. Fortalecimento dos vinculos sociais, familiares e
comunitarios;

5. Educacéio - ndo formal no SCFV.
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Data postagem: 19/04/2021
Plataforma: Facebook

Em 2020 o Progen Vila Bela iniciou sua participagdo no

C' A U I o Projeto CinemAQUI em parceria com a Fundacdo FEAC e
I n e m @ OSC M.A.E Maria Rosa

o olhar de quem O CinemAQUI é um projeto que promove a convivéncia e o
vive a comunidade! fortalecimento dos vinculos identitarios e comunitarios por
meio da producdo de curtas-metragens e do acesso ao
cinema.

Para esta acdo podemos contar com participantes do Servigo
de Convivéncia do Centro de Convivéncia Inclusivo e
Intergeracional do Progen Vila Bela, sendo esta uma

youTuge.com & experiéncia onde se desenvolveu o protagonismo social, o
CinemAQUI - Curta-metragem Progen desenvolvimento de habilidades e o fortalecimento de
O CinemAQUI € um projeto que promove a convivéncia e o fortale.., vinculos.

As oficinas ocorreram de forma remota, e a gravagao foi
possivel, seguindo todas as orientagcdes da OMS.
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ENVELHECIMENTO
SAUDAVEL EM TEMPOS DE
PANDEMIA

14

Vinicius Larisse Adriana
Psicélogo Educadora Social Assistente T.0. Participante
Progen Vila Bela  Progen Vila Bela Social CS. SCFV - CCill
Progen Vila Bela Integracdo Progen Vila Bela
30/04/2021

SEXTA-FEIRA 14:00 HS.

()
ofacebook.comlPROjETOGENTENOVA ‘R’ROGEN

UNIDADE: Vila Bela

Data postagem: 23/04/2021
Plataforma: Facebook

Divulgagcdo de nossa LIVE tematica: Envelhecimento
Saudavel em tempos de pandemia.

Sendo esta uma atividade executada na unidade em
parceria com o Centro de Saude Integracéo.

A atividade é ofertada para o publico SCFV - CCII.
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Data postagem: 26/04/2021
Plataforma: Facebook

Em abril Celebramos a Vida! E neste ano o Progen Vila
Bela, deseja através deste video refletir sobre os Direitos
Humanos.

Este € um grito por Igualdade, Justica Social, Acesso e
Garantia de Direitos para todos!

Nossa Celebracao da Vida neste ano, em meio a todos
acontecimentos e cenario atual, remete ao ato de
Esperancar, construindo junto a equipe e participantes
dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos o protagonismo social e o fortalecimento de
vinculos.

2021
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Data postagem: 30/04/2021

®Y Projeto Gente Nova - Progen fez uma transmissao ao
Plataforma: Facebook

VIVO.
2h-Q

Envelhecimento Saudavel em tempos de pandemia LIVE ENVELHECIMENTO SAUDAVEL EM TEMPOS DE
PANDEMIA

Principais pontos destacados:

Gerenciamento Emocional
Importancia do Cuidado
Rede de Apoio
Experiéncias Produtivas

e WN-=

Importancia do Exercicio Fisico
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- PROETOGENTENOVA ______________________________
Importante:

Todos os materiais elaborados para as midias sociais, sdo
encaminhados e divulgados através da pagina do Facebook, e
envio por Whatsapp para todos os participantes do SCFV 06 a 14 e
CCll.

Dados quantitativos das acoes e atividades socioeducativas sdo
divulgados através dos sistemas CIPS e SIGM.

2021

UNIDADE: Vila Bela ‘i%RoGEN




Composicao da equipe — SCFV 06 a 14 anos:

01 Coord. Geral — 10 horas

01 Coord. Técnica — 20 horas

01 Coord. Atividades — 20 horas

01 Coord. Administrativo — 05 horas

01 Assistente Administrativo — 20 horas
01 Auxiliar de Escritorio — 30 horas

01 Assistente social — 30 horas

02 Estagiaria de Servigo Social — 30 horas
02 Psicélogas — 30 horas

01 Pedagoga — 20 horas

01 Cozinheiro — 20 horas

01 Aux. Cozinha — 40 horas

02 Educadores — 40 horas

02 Educadores sociais — 20 horas

02 Educadores sociais — 40 horas
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Composicao da equipe — SCFV - CCIl:

01 Coord. Geral — 10 horas

01 Coord. Técnica — 20 horas

01 Coord. Atividades — 20 horas

01 Coord. Administrativo — 10 horas
01 Assistente Administrativo — 20 horas
01 Auxiliar Administrativo — 40 horas
02 Assistente social — 30 horas

01 Psicélogo — 40 horas

01 Pedagoga — 20 horas

01 Cozinheiro — 20 horas

02 Aux. Cozinha — 40 horas

03 Aux. Servi¢co Geral — 40 horas

02 Educadores — 40 horas

02 Educadores sociais — 20 horas

07 Educadores sociais — 40 horas
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Parceria:

Prefeitura Municipal de Campinas - SP.
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa com
Deficiéncia e Direitos Humanos (SMASDH).
Termo de Colaboracao 102/2020 aditivo 127/2021
Assinado em 25/03/2021.
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Obrigada!

Izabel Cristina Santos de Almeida
Coordenadora Geral
Progen Unidade I - Vila Bela
Fone: 19-3269-6088

Marcela Egidio de Souza Ferreira
Coordenadora Técnica
Progen Unidade I - Vila Bela
Fone: 19-3269-6088
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